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Entre los suscritos a saber, IVAN DARIO ARTURO PABON mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania numero 15.815.446 expedida en
La Union, actuando en nombre y representacion del Municipio de Popayan, en su calidad
de ordenador del gasto delegatario, de conformidad con el Decreto No. 20251000004085
del 17 de diciembre del 2025 debidamente facultado para celebrar el presente contrato,
quien en adelante y para los efectos contractuales se denominara EL MUNICIPIO, por
una parte, y por la otra GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 76325267 de Popayan Cauca, quien obra en
nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende
tomado con la firma del presente contrato, que no esta incurso(a) en causal alguna de
inhabilidad o de incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del
mismo se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales previas las siguientes consideraciones:
1) Que la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32 numeral 3°, sefiala que son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados; asi
como también el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, expresa que para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas. 2) Conforme al inciso 2° del Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. 3) Que con la finalidad de dar
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el Secretario General,
Doctor, EDWIN HEIVER MUNOZ VASQUEZ certifico que en la planta de la entidad: i)
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
la prestacion del servicio (_); ii) Existe personal en la planta, pero este no es suficiente
(X), iii) El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio (). 4) Que el Dr. IVAN DARIO ARTURO PABON, Secretario
de Desarrollo Agroambiental y Fomento Econdmico del Municipio de Popayan suscribio
los correspondientes ESTUDIOS PREVIOS que justifican la necesidad de esta
contratacion, lo cual hace viable la suscripcion del presente contrato. 5) Que el Sefior
GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, se encuentra en capacidad de ejecutar el
objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia
para la realizacion del mismo conforme asi se hace constar mediante certificacion
suscrita por la Secretaria de Desarrollo Agroambiental y de Fomento Econdémico del
Municipio de Popayan. 6) Que, dentro del presupuesto para la vigencia fiscal del 2026,
existe disponibilidad de recursos para amparar las obligaciones derivadas del presente
contrato. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales se regira por las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIDADES DE GESTION
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE
FOMENTO ECONOMICO EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO EN LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE
POPAYANCLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obliga para
con el MUNICIPIO a: 1. Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo
requerido por la entidad y en el plazo estipulado. 2. Dar cabal cumplimiento a sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, de acuerdo a la nhormatividad vigente.
3. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 4. Mantener la documentacion
que tramite debidamente organizada y de facil consulta, entregarla al supervisor del
contrato, con la periodicidad que se determine de acuerdo con la naturaleza de la gestiéon
encomendada o una vez finalizado el plazo contractual, segun sea el caso. 5. Realizar el
trAmite de documentos en el Sistema de Gestion Documental que defina el MUNICIPIO,
de acuerdo con las instrucciones que imparta el Coordinador del Grupo de Informacion
Institucional. 6. Cumplir las recomendaciones que se realicen para mejorar y fortalecer el
Sistema Integrado de Gestion MECI-Calidad del Municipio, en lo que tenga que ver con
la ejecucién del objeto contractual y cumplir con las Tablas de Retencién Documental
TRD.7. Llevar un archivo de todas las actuaciones que adelante en desarrollo del objeto
contractual. 8. El contratista debe presentar informes de ejecucién de obligaciones
contractuales y su correspondiente reporte en los sistemas SIA OBSERVA Y SECORP |II.
9. Al momento de la finalizacion del contrato, deberd entregar al supervisor los
documentos y archivos debidamente inventariados, de conformidad a las Tablas de
Retencion Documental TRD, ademas del archivo en WORD (editable) de las minutas y
oficios proyectados. 10. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con
que tenga relacion en razén del desarrollo de las actividades. 11. Contar con los
elementos de seguridad y salud en el trabajo. 12. Cumplir con los tramites de publicacion
del contrato y su ejecucion en las plataformas SIA OBSERVA y SECORP II, dentro de los
términos legales y de acuerdo a las disposiciones institucionales. 13. Contar con un
computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno para el
desarrollo normal de las actividades contratadas. 14. Guardar la debida reserva,
confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion y documentacion puesta en
su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual so pena de
instaurar las acciones legales a que haya lugar. 15. Todas las actividades y gestiones
gue se desarrollen mediante correo electrénico deberan ser ejecutadas empleando
exclusivamente el institucional designado para tal fin, cuando aplique. 16. Sera
responsabilidad del contratista crear usuario del sistema de gestibn documental del
Municipio de Popayan (ORFEOQO) y hacer el uso adecuado del mismo, manteniendo al dia
los tramites en-comendados en ejecucion de sus actividades. 17. El contratista debera
contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecucion del
contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato, el contratista se
obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1) Brindar apoyo poniendo en marcha el
esquema de basura cero propuesto por el area ambiental del DAFE, incluyendo



ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-CT-18

Version: 02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina 3 de 8

gestiones en otras unidades administrativas. 2) Brindar apoyo mediante asistencias
técnicas y capacitaciones a grandes generadores de residuos soélidos organicos que se
prioricen por el &rea ambiental del DAFE en aspectos relacionados con economia circular
y correcta separacion en la fuente. 3) Brindar apoyo mediante asistencias técnica y
capacitaciones a las asociaciones de recicladores del municipio de Popayan, en cuanto
a la correcta recoleccion y seleccidon de material plastico con mayor potencial de ser
transformado esto con el propdsito de que los recicladores a largo plazo puedan
comercializar materia prima reciclada y recibir mejores ingresos. 4) Brindar apoyo
realizando inventario y diagndstico de los equipos de la planta de compostaje con apoyo
de los profesionales que hacen parte de la planta de compostaje. 5) Brindar apoyo
disefiando la ruta de recoleccion de residuos sdlidos organicos teniendo en cuenta los
grandes generadores priorizados. 6) Brindar apoyo formulando un proyecto que permita
conseguir financiacién para poner en marcha una planta de transformacion de plastico,
considerando la capacidad instalada del municipio de Popayan. 7) Las demas que se
requieran de acuerdo al perfil y el objeto a contratar.2.3 OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: a) Pagar el servicio efectivamente prestado. b) Efectuar la supervision y
seguimiento del contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO: El plazo de ejecucion del
contrato sera de TRES (03) MESES, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las actividades y productos
a cargo del contratista derivables del respectivo proyecto viabilizado y aprobado por la
Secretaria de Planeacion del Municipio, deben ejecutarse en su integralidad conforme a
los parametros, metas, alcances, finalidades, cronograma y presupuesto del proyecto
denominado: FORTALECIMIENTO EN LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN, bajo el nimero 20262100000123, inscrito en el banco de
programas y proyectos del Municipio de Popayan No. 25-9-19-001-02602, con el BPIN
No. 202500000015471 y ajuste No 07 del 16 de enero del aiio 2026, el cual es parte
integral de los estudios previos y el presente contrato, por lo tanto, sera obligacion del
contratista y supervisor sujetarse a los términos del respectivo proyecto. CLAUSULA
CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato a celebrar es
de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 10.500.000) por concepto de
honorarios. El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: TRES (03) actas
mensuales, cada una por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 3.500.000). Todas las actas se pagaran: i) previa aprobacion por parte del Supervisor
atendiendo las actividades realizadas y el impacto de las mismas en el proyecto, Vv ii)
previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva,
constancia de recibo a satisfaccion del servicio y acreditacion de que se encuentra al dia
en el pago de aportes a seguridad social correspondiente al 40% del IBC del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO deja expresa constancia que los pagos se
realizaran segun disponibilidad de caja de la entidad. CLAUSULA QUINTA.
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que
los servicios se prestardn de manera autonoma e independiente, sin subordinacion
alguna, por lo tanto, no se genera relacion laboral y de conformidad con lo establecido
en el inciso 2, numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no
tendra derecho a prestaciones sociales. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: EL
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MUNICIPIO supervisara el cumplimiento del presente contrato a través del Secretario de
Desarrollo Agroambiental y Fomento Econdmico, o0 quien haga sus veces. Las partes
acuerdan que EL MUNICIPIO podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido por parte del Alcalde.
PARAGRAFO: La supervision tendré las facultades establecidas en los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato (total o parcial), el
CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del
cumplimiento de la obligacién principal. El contratista renuncia expresamente a la
tasacion proporcional de la pena. El valor de la clausula penal se tomara directamente
de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la garantia de
cumplimiento constituida, en caso de que se hubiese pactado; y si esto no fuere posible
se acudira a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicciéon
coactiva. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: EL MUNICIPIO, podra imponer y liquidar
multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: 1. Por mora
o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la
prestacion de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspension
temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno
por mil (1%o0) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por
ciento (3%) del valor total del mismo. 2. Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacién del
contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes,
el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, EL
MUNICIPIO elaboraré la liquidacion de oficio. 3. Por mora o incumplimiento injustificado
en la presentacion de la cuenta de cobro y/o factura con sus respectivos soportes, el uno
por ciento (1%) del valor total de la cuota 0 mensualidad, dicho porcentaje sera aplicable
independientemente para cada cuota o mensualidad. En este caso, el supervisor
incluira de oficio en el acta de liquidacion realizada a la terminacion del contrato el
porcentaje equivalente a la mora o incumplimiento mencionado, constatando
previamente el debido proceso. 4. Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema
de seguridad social integral, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia
de retraso. Las multas tendrdn como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor del
contrato, sin perjuicio de la clausula penal pactada. 5. Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a constituir a tiempo la garantia Unica, en
cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
suma que sera deducida de la primera acta de pago, cuando apliqgue. 6. Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantia Unica
de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar,
el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el momento de su aplicacion, suma que
sera descontada del acta de pago final, cuando aplique. Las multas seran impuestas
directamente por EL MUNICIPIO de conformidad con el articulo 17 de La ley 1150 de
2007 y siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido para su
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constitucion en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser
descontadas oportunamente 0 no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion
por parte del CONTRATISTA, se descontaran de los pagos qgue se encontraren
pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con cargo a la
garantia Gnica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento
gue se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
previstas en la Constitucion Politica y la Ley, circunstancia legal que asume en su
integralidad EL CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion
en responsabilidad disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de
consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas
a la suscripcién del contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes que
reposan en el expediente contractual. CLAUSULA DECIMA: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: Los pagos que realizara el MUNICIPIO se haran con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No. 2026.CEN.01.1975, expedido por la
Secretaria de Hacienda del Municipio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD:
EL CONTRATISTA debera mantener al MUNICIPIO, a sus representantes y asesores
indemnes y libres de todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial y reivindicacion de
cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra EL MUNICIPIO
por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, en razén de la ejecucion del objeto del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD: Si se presentare
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, el MUNICIPIO podra declarar la
caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y adoptara las medidas de control e intervencion necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. GARANTIAS: No se exigiran garantias de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en razdn a que se trata de una
contratacion directa, no se entregard anticipo y los servicios se remuneraran previo recibo
a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el
presente contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion
y terminacién unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de
la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 19 de
2012 en el presente contrato no es obligatoria la liquidacion. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que el
presente contrato es de prestacion de servicios profesionales, no genera relacion laboral,
ni se causan prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Por la naturaleza del contrato, EI CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
y, por lo tanto, no adquiere relacién laboral alguna con el MUNICIPIO. PARAGRAFO:
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley
1150 de 2007 para la realizacion de cada uno de los pagos, EL CONTRATISTA debe
acreditar que se encuentra al dia en los pagos al sistema de seguridad social integral y
por concepto de parafiscales si estuviere obligado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del expediente contractual los
documentos relacionados en la lista de chequeo F-GC-PRC-20 y las que apliquen al caso
particular. Los documentos que se citan determinan, regulan, complementan y adicionan
las condiciones del presente contrato CLAUSULA DECIMA NOVENA. CESION Y
SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y
obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o
extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la cesién. CLAUSULA VIGESIMA.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete con
el MUNICIPIO a mantener la confidencialidad de la informacion suministrada por EL
MUNICIPIO, a guardar absoluta reserva de la informacién institucional que conozca con
ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias a fin de evitar
los riesgos de pérdida, destruccion alteracién y uso no autorizado o fraudulento de la
misma. Para éste efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular
0 negociar la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por EL
MUNICIPIO. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA
respondera por los eventuales perjuicios que se causen al MUNICIPIO. En todo caso, la
informacion sélo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto contratado.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DIVERGENCIAS: Las divergencias que ocurran
entre el supervisor y EL CONTRATISTA, relacionadas con la supervisién, control y
direccion de las actividades seran dirimidas por el Alcalde Municipal de Popayéan, cuya
decision sera definitva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSTANCIA. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, el
ordenador del gasto, deja constancia que por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidon, no se requiere la obtencion previa de
varias ofertas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos
legales relacionados con el presente contrato tanto el lugar de ejecucion como el
domicilio contractual sera el Municipio de Popayan- Departamento del Cauca.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE PROTECCION
DE DATOS: Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca de parte
de la ALCALDIA y que le suministre en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente. Se entiende por informacion
confidencial toda la informacion relacionada con los procesos y actividades misionales
que desarrolla esta ALCALDIA, cualquier informacion a la que el contratista tenga acceso
en virtud de su relacion con la ALCALDIA y aquella que el contratista genere o desarrolle
como resultado del ejercicio del objeto contratado en los términos del paragrafo del
articulo 19 de la Ley 1712 de 2014, asi como la informacion relacionada con, o
suministrada por los agentes econdmicos sujetos o no de regulacién por parte de la
ALCALDIA vy cualquier tercero que solicite y justifique la reserva de la informacion
suministrada. PARAGRAFO: CONFIDENCIALIDAD Y DERECHOS DE AUTOR. Toda
la informacion y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato
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seran de uso exclusivo de LA ALCALDIA, obligandose desde ahora EL CONTRATISTA,
a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la
informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar. De conformidad con las normas de
derechos de autor, la informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del
objeto del presente contrato, gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA
ALCALDIA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA acepta, y autoriza de
forma expresa, libre, informada, previa y voluntaria a LA ALCADIA, a utilizar la
informacion de caracter personal que este entregue a la Entidad, la cual, en su calidad
de responsable del tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012
reglamentada por el Decreto 1377 de 2013 y demas normas que la adicionen, modifiquen
0 sustituyan, realice tratamiento de la misma, el cual consiste en recolectar, transferir,
almacenar, usar, circular, suprimir, compartir, actualizar y transmitir la informacién al
interior de la empresa para efectos de la prestacion del servicio, asi como a las entidades
de salud, ARL, pensién, o empresas a las que por virtud de la decision del El
CONTRATISTA, o en razon de la prestacion de su servicio, sea necesario transmitir con
sujeciéon a las normas que regulan la materia. Adicionalmente, EI CONTRATISTA
autoriza a LA ALCALDIA para que, en caso de incumplimiento de las obligaciones
adquiridas a través del contrato y/o incurrir en mora en el pago de la obligacién adquirida
de ser el caso, se reporte ante las Centrales de Informacion Financiera, de conformidad
con lo establecido en la Ley 1266 de 2008 y sus Decretos Reglamentarios. En el mismo
sentido, autoriza expresamente a LA ALCALDIA para que capture informacion de datos
de caracter sensible, tales como: datos relativos a la salud, huellas dactilares, fotografias,
voz 0 cualquier otro dato biométrico, cuya finalidad sera el cumplimiento del objeto de
este contrato y la seguridad de la entidad y todos sus colaboradores. Finalmente, El
CONTRATISTA reconoce que ha sido informado acerca del derecho que tiene en
cualguier momento de elevar Consultas, Peticiones o Reclamos consistentes en la
correccion, actualizacion o supresion de datos personales y a la revocatoria de la
presente autorizacion cuando proceda, las cuales podra remitir a LA ALCALDIA como
Responsable del tratamiento, de forma escrita, al correo electrénico
atencionalciudadano@popayan.gov.co ; o de forma verbal, comunicandose a los
teléfonos: 3214965013. Todo esto se notifica en cumplimiento a lo dispuesto en nuestra
Politica de Tratamiento de Informacion Personal que podra encontrar en
https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-condiciones-del-uso-de-

mis datos/. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. TRANSMISION NACIONAL Y
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: En caso de que la ALCALDIA envie al
contratista informacion de caracter personal para que la administre dentro del territorio
nacional, por cuenta de esta Alcaldia, se configurard transmisién nacional de datos
personales. En dicha transmision la ALCALDIA seréa la Responsable y el Contratista el
Encargado. El Responsable Unica y exclusivamente autoriza al Encargado a tratar los
datos personales objeto de Transmision mediante este contrato para las finalidades
determinadas para cada tipo de Titular establecido
https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/203/politica-para-el-tratamiento-de-datos-
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personales/ - https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-condiciones-
del-uso-de-mis-datos/ en la Politica de Tratamiento de Informacion Personal publicada
en la pagina web Obligaciones del Encargado. Son obligaciones del Encargado las
siguientes: 1) Tratar los Datos Personales teniendo en cuenta los niveles mas altos de
seguridad y confidencialidad, cumpliendo en todo caso con la Politica de Tratamiento de
Informacidén Personal del Responsable y la politica de privacidad y seguridad de la
informacion de la Alcaldia, lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y en las demas normas
gue la reglamenten o la modifiquen, y que hagan parte integrante del Régimen General
de Proteccion de Datos Personales en Colombia. 2) Garantizar al Titular, en todo tiempo,
el pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data. 3) Conservar la informacion bajo
las condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o fraudulento, mediante la implementacion, por lo menos, de
las siguientes medidas de seguridad: 3.1. Permitir el acceso a la informacién Unicamente
a las personas que estén autorizadas. 3.2. Una traza de todos los eventos que se realicen
sobre la base de datos, especificando, usuarios, tratamiento, fecha y hora. 3.3.
Determinar un espacio fisico o digital idoneo para la informacion, en el cual se logre
realizar un monitoreo constante de las personas que tienen acceso al mismo. 3.4.
Informar a los funcionarios que vayan a realizar el Tratamiento la delicadeza de la
informacion a la que van a tener acceso y las restricciones que al respecto van a tener.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento la aprobacién de las partes en
SECOP Il y para su ejecucion se requiere del registro presupuestal.

FIN DEL DOCUMENTO.
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Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generaciéon del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.9136733
1
En ejecucion

5 dias de tiempo transcurrido (25/01/2026 12:32:42 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

20261800020857

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIDADES DE
GESTION AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO ECONOMICO EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO EN LA ACTUALIZACION
E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

3 Meses

4 dias de tiempo transcurrido (26/01/2026 5:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

26/04/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[ Si¥No *
[T Si|¢No *
[T Si¥No *
[TSi|¢No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

¥ ALCALDIA DE POPAYAN
i

) COLOMBIA, Popayan
g 4 8

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

% Guillermo Velez
Compradares

P~J COLOMBIA, Popayan

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 76325267

Proveedor

Guillermo Alberto Velez Tobar

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

banco de bogota Ahorros

Nirrero de cuenta

817249055

Aprobador - Proveedor
Guillermo

Agr’ 0bado pnerto Velez Z efgsa‘é"?én,
por: Tobar p .
Aprobador — Entidad Estatal

IVAN DARIO
porobadomrumo - Fechede
por: PABON p :

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informacién del contrato

26/01/2026 11:25:41 AM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

26/01/2026 4:02:37 PM
((UTC-05:00) Bogot, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_9136733_Firmado

Tipo de proceso
Unidad de contratacion

Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacion directa

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y FOMENTO
ECONOMICO

MP-SD-CD-070-2026

10.500.000 COP



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~ Si[¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas
. Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
Corte Constitucional en la [SifgNo nifios del pueblo Way(u.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[~ Si¥No

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~Si¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.9136733
Proveedor Guillermo Alberto Velez Tobar

Creado por

Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

Nombre



18. Certificacion Bancaria.pdf
19. Cédula de ciudadania.pdf
21. Fotocopia Libreta Militar.pdf

agoodaoang

Direccién de notificaciones

14 Hoja de vida SIGEP Il (Validada).pdf
17. Formato Bienes y Rentas SIGEP II.pdf

33. Certificado de examen Pre Ocupacional.pdf

14 Hoja de vida SIGEP Il (Validada).pdf
17. Formato Bienes y Rentas SIGEP II.pdf
18. Certificacion Bancaria.pdf

19. Cédula de ciudadania.pdf

21. Fotocopia Libreta Militar.pdf

33. Certificado de examen Pre Ocupacional.pdf

Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle

Detalle

Direccién de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio

Direccién

Codigo postal

CRA 6 4-21
CO-CAU-19001 - Popayan
COLOMBIA

Cauca

Popayan

CRA 6 4-21

190001

Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:

Longitud:

Municipio de ejecucidn del contrato

D Direccion Wbicacion

1 CARRERA 6 CNO CALLE5 Y 4 COLOMBIA > Cauca > Popayan

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR9136733

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

10.500.000,00

Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario I':;::z: f;';f:i’;‘;:‘é"“ ":

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

EN ACTIVIDADES DE GESTION

AVBIENTAL EN LA SECRETARIA DE

DESARROLLO AGROAVBIENTAL Y DE

FOVENTO ECONOMCO EN EL MARCO
1 80111600 DEL PROYECTO DENOMINADO 1,00 UN 10.500.000,00 10.500.000,00 10.500.000,00

FORTALECIMENTO EN LA

ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUGS SOLIDOS PGIRS DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN

2 CO1.PCCNTR9136733

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

10.500.000,00

Incluya el precio como lo

Rieciofnitaio indique la Entidad Estatal

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
EN ACTIVIDADES DE GESTION
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROAVBIENTAL Y DE
FOVENTO ECONOMCO EN EL MARCO
DEL PROYECTO DENOMNADO
FORTALECIMENTO EN LA
ACTUALIZACION E IMPLENVENTACION
DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUGS SOLIDOS PGIRS DEL

MUNICIPIO DE POPAYAN

10.500.000,00 10.500.000,00 10.500.000,00

1 80111600

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento
marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia

Documento Fase de Contrato Fase de Habilitacién

Formato de Experiencia
Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros
de juntas directivas.

RUP
RUT

oo Ood

Oao god
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Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas)

Actividades por el objeto social (s6lo para personas juridicas) r I

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente - I

anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigiiedad del

interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o

documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. I r

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del - I

Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o

plural); e informacion de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea r r

Anexo de Acreditacion de experiencia I~ I

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera I~ r

Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional I~ I

Certificado de constitucion de proponente plural I r

Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) I~ I

Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, I~ I

Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la

naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion

de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el (I I

acto de delegacién emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizacién del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la

entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP |I.

Plan de amortizacion r I
Docurrentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos del contrato

Documentos del contrato

Descripcion

34 Certificado de Idoneidad del Contratista (F-GC-PRC-18).pdf

35 Certificado de proyecto del Contratista.pdf

36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf
DECRETO - POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DIAS HABILES.pdf
DECRETO DE DELEGACION A SECRETARIOS DE DESPACHO.pdf
DOCUMENTOS CONTRATO.rar

Informacion presupuestal

Asignaciones para el seguimiento

Norrbre del docunento

34 Certificado de Idoneidad del Contratista (F-GC-PRC-18).pdf

35 Certificado de proyecto del Contratista.pdf

36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf
DECRETO - POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DIAS HABILES.pdf
DECRETO DE DELEGACION A SECRETARIOS DE DESPACHO.pdf
DOCUMENTOS CONTRATO.rar

Detalle

detalle
detalle
detalle
detalle
detalle

detalle

( )
( )
( )
( )
( )
( )

~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto VAN DARIO ARTURO F 2 documento Ciudadania documento 15815446 nofificar
Supervisor IVAN DARIO ARTURO F () TiPo de Cédula de Namero de 15815446 Guardar y
documento Ciudadania documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
~ Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago “” documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguimento Canbiado por
Supervisor IVAN DARIO ARTURO PABON 4 dias de tiempo transcurrido (26/01/2026 4:02:37 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) VAN DARIO ARTURO PABON

Ordenador del Gasto IVAN DARIO ARTURO PABON 4 dias de tiempo transcurrido (26/01/2026 4:02:37 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) IVAN DARIO ARTURO PABON

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de [~SifZNo *

Paz

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
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Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Preffjpuesto General de la SifgNo *
Nacioén - PGN
Sist? rrla G.e neral de SifgNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - SifgNo *

SGR
Recursos Propios (Alcaldias y

. WMSi[TNo* 10.500.000
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [TSi¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [TSi[¥No *

Entidades Autéonomas)
Total 10.500.000
Validacion Cédigo BPIN

Cddigo BAN Afio Estado
I 202500000015471 2026 Validado

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cadigo CDP GCadigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SifgNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cédigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 2026011975 CDP No se ha iniciado 10.500.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Monto por  Monto presupuestal a  Codigo Posicion de Consulta
COMpromniso po COMPpromiso COMpromiso AVF/CDP consumir liberar Gasto Eecucién
[~ 20260101489 Presupuestal - No se ha 10.500.000 10.500.000 - - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 10.500.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 10.500.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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% nexus

® ® NIT 901.952.251-5 | Colombia

CERTIFICACION DE VINCULACION CONTRACTUAL

No. CL-NEXUS-2026-001
Palmira, Valle del Cauca, 03 de abril de 2026

La suscrita, VIVIANA MARIA SANCHEZ ESCOBAR, identificada con Cédula de Ciudadania N.°
29.347.409, en calidad de Representante Legal de NEXUS: INNOVACION Y ALIANZAS PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE, entidad con NIT 901.952.251-5, debidamente constituida
conforme a las leyes de la Republica de Colombia,

CERTIFICA QUE:

El sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con Cédula de Ciudadania N.°
76.325.267, presto sus servicios profesionales a esta entidad en calidad de Consultor Experto en
Politica Institucional RSE (Responsabilidad social Empresarial), en el marco del Contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales No. 002/2025, suscrito el 28 de noviembre de 2025.

Concepto Informacién

Nombre completo Guillermo Alberto Vélez Tobar

Cédula de Ciudadania 76.325.267

Modalidad de vinculacién Prestacidn de servicios profesionales — Contrato No. 002/2025
Cargo / Rol Consultor Experto — Politica Institucional ASG

Duracion del contrato 28 de noviembre de 2025 (2 a 3 meses calendario)

Valor total del contrato $15.000.000 COP

Sede de actividades Modalidad remota con sede en Popayan, Cauca — Colombia

El objeto del contrato comprendié el disefio, estructuracién, documentacién e implementacion
técnica de la Politica Institucional RSE de NEXUS, incluyendo diagnéstico institucional, analisis
de actores relevantes, elaboracion de matriz de materialidad, desarrollo del modelo estratégico
ASG, definicion de metas e indicadores institucionales, construccion de tablero digital de

seguimiento, procesos de validacion interna, socializacion y cierre técnico.

Durante la ejecucion contractual, el sefior Vélez Tobar demostrod rigor metodoldgico, precision

técnica y capacidad analitica de alto nivel, contribuyendo de manera significativa al

Documento emitido por NEXUS — Innovacion y Alianzas para el Desarrollo Sostenible | Pagina de



NIT 901.952.251-5 | Colombia

fortalecimiento de la gobernanza institucional de NEXUS bajo estandares internacionales de
gestion ASG. Su desempefio fue satisfactorio en todas las fases del proceso.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para los fines académicos,
profesionales e institucionales que estime pertinentes, sin que ello impliqgue reconocimiento de

vinculo laboral, prestaciones sociales ni relacion de dependencia, en los términos del contrato
suscrito.

\ll\\lA-QA WA»SAJC\L&’C ~

VIVIANA MARIA SANCHEZ ESCOBAR
Representante Legal

NEXUS - Innovacion y Alianzas para el Desarrollo Sostenible
C.C. 29.347.409 | NIT 901.952.251-5
Palmira, Valle del Cauca, 03 de abril de 2026
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Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS MUNOZ BRAVO mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 76.309.429 expedida en
Popayan, actuando en nombre y representacion del Municipio de Popayan, en su calidad de
ALCALDE, debidamente facultado para celebrar el presente contrato, quien en adelante y
para los efectos contractuales se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra
GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No. 76.325.267 de Popayan, quien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende tomado con la firma del presente contrato, que
no esta incurso(a) en causal alguna de inhabilidad o de incompatibilidad para contratar con
el Estado y que para efectos del mismo se denominard EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales previas las
siguientes consideraciones: 1) Que la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32 numeral 3°, sefiala
gue son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados; asi
como también el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, expresa que para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas. 2) Conforme al inciso 2° del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
o asistenciales. 3) Que con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 32
de la Ley 80 de 1993, el Secretario General, Doctor, EDWIN HEIVER MUNOZ VASQUEZ
certificd que en la planta de la entidad: i) No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacioén del servicio (__); ii) Existe personal
en la planta, pero este no es suficiente (X), iii) El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion del servicio (__). 4) Que el Dr. IVAN DARIO
ARTURO PABON, Secretario de Desarrollo Agroambiental y Fomento Econémico del
Municipio de Popayan suscribio los correspondientes ESTUDIOS PREVIOS que justifican
la necesidad de esta contratacion, lo cual hace viable la suscripcion del presente contrato.
5) Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, se encuentra en capacidad de
ejecutar el objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y
experiencia para la realizacion del mismo conforme asi se hace constar mediante
certificacion suscrita por la Secretaria de Desarrollo Agroambiental y de Fomento
Econdémico del Municipio de Popayan. 6) Que, dentro del presupuesto para la vigencia fiscal
del 2025, existe disponibilidad de recursos para amparar las obligaciones derivadas del
presente contrato. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO ECONOMICO QUE PERMITAN LA
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO EN LA
ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN". CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a: 1. Cumplir con el
objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado. 2. Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social, de acuerdo a la normatividad vigente. 3. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley
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80 de 1993. 4. Mantener la documentacion que tramite debidamente organizada y de facil
consulta, entregarla al supervisor del contrato, con la periodicidad que se determine de
acuerdo con la naturaleza de la gestion encomendada o una vez finalizado el plazo
contractual, segun sea el caso. 5. Realizar el tramite de documentos en el Sistema de
Gestion Documental que defina el MUNICIPIO, de acuerdo con las instrucciones que
imparta el Coordinador del Grupo de Informacion Institucional. 6. Cumplir las
recomendaciones que se realicen para mejorar y fortalecer el Sistema Integrado de Gestion
MECI-Calidad del Municipio, en lo que tenga que ver con la ejecucion del objeto contractual
y cumplir con las Tablas de Retencion Documental TRD.7. Llevar un archivo de todas las
actuaciones que adelante en desarrollo del objeto contractual. 8. El contratista debe
presentar informes de ejecucion de obligaciones contractuales y su correspondiente reporte
en los sistemas SIA OBSERVA Y SECORP IlI. 9. Al momento de la finalizacion del contrato,
debera entregar al supervisor los documentos y archivos debidamente inventariados, de
conformidad a las Tablas de Retencién Documental TRD, ademas del archivo en WORD
(editable) de las minutas y oficios proyectados. 10. Tratar con respeto, imparcialidad y
rectitud a las personas con que tenga relacion en razén del desarrollo de las actividades.
11. Contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo. 12. Cumplir con los tramites
de publicacion del contrato y su ejecucion en las plataformas SIA OBSERVA y SECORP I,
dentro de los términos legales y de acuerdo a las disposiciones institucionales. 13. Contar
con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno para
el desarrollo normal de las actividades contratadas. 14. Guardar la debida reserva,
confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion y documentacion puesta en su
conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual so pena de instaurar las
acciones legales a que haya lugar. 15. Todas las actividades y gestiones que se desarrollen
mediante correo electronico deberan ser ejecutadas empleando exclusivamente el
institucional designado para tal fin, cuando aplique. 16. Sera responsabilidad del contratista
crear usuario del sistema de gestiéon documental del Municipio de Popayan (ORFEOQ) y hacer
el uso adecuado del mismo, manteniendo al dia los trdmites en-comendados en ejecucion
de sus actividades. 17. El contratista debera contar con los elementos de seguridad y salud
en el trabajo durante la ejecucion del contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la
ejecucion del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1
Brindar apoyo poniendo en marcha el esquema de basura cero propuesto por el area
ambiental del DAFE, incluyendo gestiones en otras unidades administrativas. 2 Brindar
apoyo mediante asistencias técnicas y capacitaciones a grandes generadores de resi-duos
sélidos organicos que se prioricen por el area ambiental del DAFE en aspectos relacionados
con economia circular y correcta separacion en la fuente. 3 Brindar apoyo mediante
asistencias técnicas y capacitaciones a las asociaciones de reciclado-res del municipio de
Popayan, en cuanto a la correcta recoleccion y seleccién de material plastico con mayor
potencial de ser transformado esto con el proposito de que los recicladores a largo plazo
puedan comercializar materia prima reciclada y recibir mejores ingresos. 4 Brindar apoyo
realizando inventario y reporte del estado de los equipos de la planta de compos-taje con
apoyo de los profesionales que hacen parte de la planta de compostaje. 5 Brindar apoyo en
la proyeccion de la ruta de recoleccion de residuos sélidos organicos teniendo en cuenta los
grandes generadores priorizados. 6 Brindar apoyo formulando un proyecto que permita
conseguir financiacion para poner en mar-cha una planta de transformacién de plastico,
considerando la capacidad instalada del municipio de Popayan. 7 Las demas que se
requieran de acuerdo al perfil y el objeto a contratar..2.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
a) Pagar el servicio efectivamente prestado. b) Efectuar la supervision y seguimiento del
contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO: El plazo del contrato sera hasta el 31 de
diciembre del 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato. PARAGRAFO: Las actividades y productos a cargo del contratista derivables
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del respectivo proyecto viabilizado y aprobado por la Secretaria de Planeacién del Municipio,
deben ejecutarse en su integralidad conforme a los parametros, metas, alcances,
finalidades, cronogramay presupuesto del proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO EN
LA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN”, bajo el nimero
20242100491003, inscrito en el banco de programas y proyectos del Municipio de Popayan
No. 25-9-19-001-02602, con el BPIN N0.202500000015471 ajuste n° 03 del 25 de julio de
2025, el cual es parte integral de los estudios previos y el presente contrato, por lo tanto,
sera obligacion del contratista y supervisor sujetarse a los términos del respectivo proyecto.
CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del contrato a
celebrar es hasta la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 20.000.000) por
concepto de honorarios. El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: Hasta cinco
(5) actas, de los cuales el municipio pagara de la siguiente manera: Cuatro (4) actas
mensuales por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE y una (1)
ultima acta proporcional por fraccion del mes de diciembre correspondiente a los dias
efectivamente ejecutados hasta el 31 de diciembre del 2025, cuya base de calculo es el
valor de hasta CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE. Todas las actas se
pagaran: i) previa aprobacion por parte del Supervisor atendiendo las actividades realizadas
y el impacto de las mismas en el proyecto, y ii) previa presentacion del informe de
actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfacciéon del
servicio y acreditacion de que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social
correspondiente al 40% del IBC del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO deja
expresa constancia que los pagos se realizaran segun disponibilidad de caja de la entidad.
CLAUSULA QUINTA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan
expresa constancia que los servicios se prestaran de manera autonoma e independiente,
sin subordinacion alguna, por lo tanto, no se genera relacién laboral y de conformidad con
lo establecido en el inciso 2, numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones sociales. CLAUSULA SEXTA.
SUPERVISION: EL MUNICIPIO supervisara el cumplimiento del presente contrato a través
del Secretario de Desarrollo Agroambiental y Fomento Econdmico, o quien haga sus veces.
Las partes acuerdan que EL MUNICIPIO podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor para lo cual bastara comunicacion escrita en tal sentido por parte del Alcalde.
PARAGRAFO: La supervision tendré las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso
de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato (total o parcial), el
CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento
de la obligacion principal. El contratista renuncia expresamente a la tasacion proporcional
de la pena. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma gque se
le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la garantia de cumplimiento constituida, en
caso de que se hubiese pactado; y si esto no fuere posible se acudira a cualquier otro medio
para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva. CLAUSULA OCTAVA.
MULTAS: EL MUNICIPIO, podra imponer y liquidar multas sucesivas diarias por las
siguientes causales y de la siguiente forma: 1. Por mora o incumplimiento injustificado de
las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestacién de servicios, segun el caso,
en la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por
causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%o.) del valor total del contrato por cada
dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 2. Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos
exigidos para la liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun
las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato.
En este caso, EL MUNICIPIO elaborara la liquidaciéon de oficio. 3. Por mora o incumplimiento
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injustificado en la presentacion de la cuenta de cobro y/o factura con sus respectivos
soportes, el uno por ciento (1%) del valor total de la cuota 0 mensualidad, dicho porcentaje
sera aplicable independientemente para cada cuota o mensualidad. En este caso, el
supervisor incluira de oficio en el acta de liquidacion realizada a la terminacién del contrato
el porcentaje equivalente a la mora o incumplimiento mencionado, constatando previamente
el debido proceso. 4. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en
el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
el uno por mil (1%o0) del valor total del contrato por cada dia de retraso. Las multas tendran
como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de la clausula
penal pactada. 5. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
constituir a tiempo la garantia Unica, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por
ciento (1%) del valor total del contrato, suma que serd deducida de la primera acta de pago,
cuando aplique. 6. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados,
cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el momento de
su aplicacién, suma que sera descontada del acta de pago final, cuando aplique. Las multas
seran impuestas directamente por EL MUNICIPIO de conformidad con el articulo 17 de La
ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido para su
constitucion en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser
descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por
parte del CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren pendientes a
su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia Unica de
cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la
Constitucion Politica y la Ley, circunstancia legal que asume en su integralidad EL
CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en responsabilidad
disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni
incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcién del
contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes que reposan en el
expediente contractual. CLAUSULA DECIMA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los
pagos que realizard el MUNICIPIO se haran con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2025.CEN.01.4384, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera mantener al
MUNICIPIO, a sus representantes y asesores indemnes y libres de todo reclamo, demanda,
litigio, accion judicial y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable o
pueda entablarse contra EL MUNICIPIO por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, en
razon de la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el MUNICIPIO podra declarar
la caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y adoptara las medidas de control e intervencidn necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. GARANTIAS: No se exigiran garantias de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en razén a que se trata de una
contratacion directa, no se entregara anticipo y los servicios se remuneraran previo recibo a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el presente
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contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion
unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993
modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 en el presente
contrato no es obligatoria la liquidacion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. NATURALEZA
JURIDICA DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que el presente contrato es de prestacion
de servicios profesionales, no genera relacion laboral, ni se causan prestaciones sociales.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la naturaleza del
contrato, EI CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y, por lo tanto, no adquiere relacién laboral
alguna con el MUNICIPIO. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007 para la realizacién de cada uno de
los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral y por concepto de parafiscales si estuviere obligado.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del
expediente contractual los documentos relacionados en la lista de chequeo F-GC-PRC-20 y
las que apliqguen al caso particular. Los documentos que se citan determinan, regulan,
complementan y adicionan las condiciones del presente contrato CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL
MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
CLAUSULA VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL
CONTRATISTA se compromete con el MUNICIPIO a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL MUNICIPIO, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado
o fraudulento de la misma. Para éste efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer,
divulgar, circular o negociar la informacion, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no
autorizadas por EL MUNICIPIO. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL
CONTRATISTA responderd por los eventuales perjuicios que se causen al MUNICIPIO. En
todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto
contratado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DIVERGENCIAS: Las divergencias que
ocurran entre el supervisor y EL CONTRATISTA, relacionadas con la supervision, control y
direccién de las actividades seran dirimidas por el Alcalde Municipal de Popayan, cuya
decision sera definiiva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSTANCIA. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, el
ordenador del gasto, deja constancia que por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, no se requiere la obtencion previa de
varias ofertas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos
legales relacionados con el presente contrato tanto el lugar de ejecuciéon como el domicilio
contractual sera el Municipio de Popayan- Departamento del Cauca. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE PROTECCION DE DATOS:
Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca de parte de la ALCALDIA
y que le suministre en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso de
Autoridad competente. Se entiende por informacion confidencial toda la informacion
relacionada con los procesos y actividades misionales que desarrolla esta ALCALDIA,
cualquier informacion a la que el contratista tenga acceso en virtud de su relacién con la
ALCALDIA y aquella que el contratista genere o desarrolle como resultado del ejercicio del
objeto contratado en los términos del paragrafo del articulo 19 de la Ley 1712 de 2014, asi
como la informacion relacionada con, o suministrada por los agentes econdmicos sujetos o
no de regulacion por parte de la ALCALDIA y cualquier tercero que solicite y justifique la



ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-CT-18

Version: 02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina 6 de 7

reserva de la informacion suministrada. PARAGRAFO: CONFIDENCIALIDAD Y
DERECHOS DE AUTOR. Toda la informacién y/o documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de LA ALCALDIA, obligandose
desde ahora EL CONTRATISTA, a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este
contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo
conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las
acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. De conformidad con las normas
de derechos de autor, la informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del
objeto del presente contrato, gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA
ALCALDIA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES: El CONTRATISTA acepta, y autoriza de forma expresa, libre,
informada, previa y voluntaria a LA ALCADIA, a utilizar la informacion de caracter personal
gue este entregue a la Entidad, la cual, en su calidad de responsable del tratamiento, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 reglamentada por el Decreto 1377 de
2013 y demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan, realice tratamiento de la
misma, el cual consiste en recolectar, transferir, almacenar, usar, circular, suprimir,
compartir, actualizar y transmitir la informacion al interior de la empresa para efectos de la
prestacion del servicio, asi como a las entidades de salud, ARL, pension, o empresas a las
gue por virtud de la decisién del EI CONTRATISTA, o en razén de la prestacion de su
servicio, sea necesario transmitir con sujecion a las normas que regulan la materia.
Adicionalmente, EI CONTRATISTA autoriza a LA ALCALDIA para que, en caso de
incumplimiento de las obligaciones adquiridas a través del contrato y/o incurrir en mora en
el pago de la obligacion adquirida de ser el caso, se reporte ante las Centrales de
Informacién Financiera, de conformidad con lo establecido en la Ley 1266 de 2008 y sus
Decretos Reglamentarios. En el mismo sentido, autoriza expresamente a LA ALCALDIA
para que capture informacion de datos de caracter sensible, tales como: datos relativos a la
salud, huellas dactilares, fotografias, voz o cualquier otro dato biométrico, cuya finalidad
sera el cumplimiento del objeto de este contrato y la seguridad de la entidad y todos sus
colaboradores. Finalmente, El CONTRATISTA reconoce que ha sido informado acerca del
derecho que tiene en cualquier momento de elevar Consultas, Peticiones o Reclamos
consistentes en la correccion, actualizacion o supresién de datos personales y a la
revocatoria de la presente autorizacién cuando proceda, las cuales podra remitir a LA
ALCALDIA como Responsable del tratamiento, de forma escrita, al correo electrénico
atencionalciudadano@popayan.gov.co ; o de forma verbal, comunicandose a los teléfonos:
3214965013. Todo esto se notifica en cumplimiento a lo dispuesto en nuestra Politica de
Tratamiento de Informacion Personal que podra encontrar en
https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-condiciones-del-uso-de-mis

datos/. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. TRANSMISION NACIONAL Y TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES: En caso de que la ALCALDIA envie al contratista informacién de
caracter personal para que la administre dentro del territorio nacional, por cuenta de esta
Alcaldia, se configurara transmision nacional de datos personales. En dicha transmision la
ALCALDIA seréa la Responsable y el Contratista el Encargado. El Responsable Unica y
exclusivamente autoriza al Encargado a tratar los datos personales objeto de Transmision
mediante este contrato para las finalidades determinadas para cada tipo de Titular
establecido https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/203/politica-para-el-tratamiento-
de-datos-personales/ - https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-
condiciones-del-uso-de-mis-datos/ en la Politica de Tratamiento de Informacion Personal
publicada en la pagina web Obligaciones del Encargado. Son obligaciones del Encargado
las siguientes: 1) Tratar los Datos Personales teniendo en cuenta los niveles mas altos de
seguridad y confidencialidad, cumpliendo en todo caso con la Politica de Tratamiento de
Informacion Personal del Responsable y la politica de privacidad y seguridad de la
informacion de la Alcaldia, lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y en las demas normas
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gue la reglamenten o la modifiquen, y que hagan parte integrante del Régimen General de
Proteccion de Datos Personales en Colombia. 2) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el
pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data. 3) Conservar la informacion bajo las
condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento, mediante la implementacion, por lo menos, de las
siguientes medidas de seguridad: 3.1. Permitir el acceso a la informacion Unicamente a las
personas que estén autorizadas. 3.2. Una traza de todos los eventos que se realicen sobre
la base de datos, especificando, usuarios, tratamiento, fecha y hora. 3.3. Determinar un
espacio fisico o digital idoneo para la informacion, en el cual se logre realizar un monitoreo
constante de las personas que tienen acceso al mismo. 3.4. Informar a los funcionarios que
vayan a realizar el Tratamiento la delicadeza de la informacion a la que van a tener acceso
y las restricciones que al respecto van a tener. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento la aprobacion de las partes en SECOP Il y para su ejecucion se requiere
del registro presupuestal.

FIN DEL DOCUMENTO.



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8174385
1
En ejecucion

26 dias de tiempo transcurrido (6/08/2025 6:16:31 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

20251800029967

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO
ECONOMICO QUE PERMITAN LA EJECUCION DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO EN LA ACTUALIZACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

138 Dias

8 dias de tiempo transcurrido (25/08/2025 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

31/12/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

0 dias

[TSi|¢No *
[T Si¥No *
[~Sil¢No *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

% ALCALDIA DE POPAYAN

COLOMBIA, Popayan
L8 8 0 8 ¢

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

Guillermo Velez

P~ COLOMBIA, Popayan

Cuenta bancaria del proveedor

n Numero de documento 76325267

Proveedor

Guillermo Alberto Velez Tobar

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

banco de bogota Ahorros

Nimero de cuenta

817249055

Aprobador — Proveedor

Guillermo
Ap r_ObadoA/ber[o Velez Fecha d‘?, i
por: Tobar aprobacion:

Aprobador — Entidad Estatal

JUAN CARLOS
Apr_obadoMUlVOZ Fecha dg’ )
por: BRAVO aprobacion:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

20/08/2025 8:45:14 AM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

21/08/2025 5:11:09 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_8174385_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

[~Si[¥No destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las


javascript:void(0);
javascript:void(0);

ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas

Corte Constitucional en la

N ifios del pueblo Waytiu.
Sentencia T-302 de 2017 |~ @ nifios del pueblo Wayuu

Condiciones ejecucion y entrega

Inconstitucionales en relacion con los derechos de los

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~ Si¢¥No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.8174385

Proveedor Guillermo Alberto Velez Tobar

Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

14 Hoja de vida sigep Il.pdf

17. Formato Bienes y Rentas SIGEP II.pdf
18. Certificacion Bancaria.pdf

19. Cédula de ciudadania.pdf

21. Fotocopia Libreta Militar.pdf

Ogoogdoang

33 Certificado de examen pre ocupacional.pdf

Direccién de notificaciones

Nonrbre

14 Hoja de vida sigep Il.pdf

17. Formato Bienes y Rentas SIGEP Il.pdf

18. Certificacién Bancaria.pdf

19. Cédula de ciudadania.pdf

21. Fotocopia Libreta Militar.pdf

33 Certificado de examen pre ocupacional.pdf

Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle
Descargar Detalle

Descargar Detalle

Direccién de notificaciones K6 4-21 EDIFICIO CAM
Ubicacion CO-CAU-19001 - Popayan
Pais COLOMBIA
Departamento Cauca
Municipio Popayan
Direccion K6 4-21 EDIFICIO CAM
Cédigo postal AMERICA
Grados (°) Minutos ()
Latitud:
Longitud:

Segundos (")
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javascript:void(0);

Municipio de ejecucidn del contrato

D Direccion

1 K 6 4-21 EDIFICIO CAM

1 CO1.PCCNTR8174385

UWbicacion

COLOMBIA > Cauca > Popayan

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

20.000.000,00
Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario I':g::ﬂ: b EImI
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA
DE DESARROLLO AGROAVBIENTAL Y
DE FOVENTO ECONOMCO QUE
PERMTAN LA EJECUCION DEL
1 80111600 PROYECTO DENOMNADO 1,00 UN 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
FORTALECIMENTO EN LA
ACTUALIZACION E INPLEVENTACION
DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DEL
MUNICIPIO DE POPAYAN
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del docunento Detalle
34 Certifiacado de idoneidad.pdf 34 Certifiacado de idoneidad.pdf (detalle)
35 Certificado de proyecto.pdf 35 Certificado de proyecto.pdf (detalle)
36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf 36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf (detalle)
Documentos del contrato.zip Documentos del contrato.zip (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto  JUAN CARLOS MUNOZ, £ TPode Gedula de_ Namero de 76309429 Guardary
Supervisor VAN DARIO ARTURO F 0 [POde - Gedula de_ Namero de 15815446 Guardary
Asignaciones Ordenador del pago
o Nimerode Gusrtary
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Nombre Fecha de seguimiento Canbiado por
Supervisor IVAN DARIO ARTURO PABON 11 dias de tiempo transcurrido (27/08/2025 5:11:09 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, JUAN CARLOS MUNOZ

Ordenador del

Gasto

Quito)

JUAN CARLOS MUNOZ

BRAVO Quito)

Informacién presupuestal

11 dias de tiempo transcurrido (27/08/2025 5:11:09 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,

BRAVO

BRAVO

JUAN CARLOS MUNOZ

Proyecto del Plan Marco para la

Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

["SifgNo *

Paz
Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios
Entidades Autonomas)

Validaciéon Cédigo BPIN

-

Cadigo BPN

202500000015471

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor
[T Si¥No *
[TSi¥No *
[T Si¥No *
MSi["No* 20.000.000
[TSi¥No *
[T Si¥No *

Total 20.000.000

Afio Estado

2025 Validado
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Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Codigo CDP Codigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SigNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Cadigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cbdigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 2025014384 CDP No se ha iniciado 20.000.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Monto por  Monto presupuestal a  Codigo Posicion de Consulta
COMpromniso po COMPpromso COMpromiso AVF/CDP consumir liberar Gasto Eecucién
[~ 20250105340 Presupuestal - No se ha 20.000.000  20.000.000 0 COP - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 20.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 20.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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@ @ » NIT 901.952.251-5 | Colombia

CERTIFICACION DE VINCULACION CONTRACTUAL

No. CL-NEXUS-2026-002
Palmira, Valle del Cauca, 03 de abril de 2026

La suscrita, VIVIANA MARIA SANCHEZ ESCOBAR, identificada con Cédula de Ciudadania N.°
29.347.4009, en calidad de Representante Legal de NEXUS: INNOVACION Y ALIANZAS PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE, NIT 901.952.251-5,

CERTIFICA QUE:

El sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con Cédula de Ciudadania N.°
76.325.267, se desempefio como Consultor Técnico Especializado en Soluciones basadas
en la Naturaleza (SbN) en el marco de la alianza estratégica suscrita entre NEXUS e ICLEI —
Local Governments for Sustainability, para la formulacién e implementacion de proyectos de
Soluciones basadas en la Naturaleza en los municipios de Barranquilla (Atlantico) y

Copacabana (Antioquia), Colombia.

Nombre completo Guillermo Alberto Vélez Tobar

Cédula de Ciudadania 76.325.267

Modalidad de vinculacion Prestacion de servicios profesionales

Cargo / Rol Consultor Técnico — Soluciones basadas en la Naturaleza
(SbN)

Entidad contratante directa NEXUS — Innovacion y Alianzas para el Desarrollo Sostenible

Aliado internacional ICLEI — Local Governments for Sustainability

Territorios de intervencion Barranquilla, Atlantico y Copacabana, Antioquia — Colombia

Periodo de ejecucion 02 Julio 2025 al 29 Agosto de 2025

Sede de actividades Modalidad mixta: remota desde Popayan, Cauca y
desplazamientos a territorios

Las actividades desarrolladas por el sefior Vélez Tobar en el marco de este encargo incluyeron:

(i) diagnéstico biofisico y andlisis de vulnerabilidad territorial en las zonas de intervencion; (ii)

Documento emitido por NEXUS — Innovacion y Alianzas para el Desarrollo Sostenible | Pagina de



O
NIT 901.952.251-5 | Colombia

|dent|f|caC|on ‘priorizaciony diseno técnico de medidas SbN adaptadas a los contextos urbanos
y periurbanos de Barranquilla y Copacabana; (iii) articulaciéon con autoridades ambientales
locales, comunidades y equipos técnicos municipales; (iv) aplicacion de metodologias ICLEI para
evaluacion de co-beneficios ecosistémicos, adaptacion climética y reduccion del riesgo; (v)
produccion de documentos técnicos, cartografia geoespacial y materiales de socializacion para
los procesos participativos; y (vi) seguimiento y evaluacién de indicadores de desempefio

ambiental y social de las intervenciones.

El sefior Vélez Tobar aport6 a este proceso su formacion en ecologia, analisis geoespacial (SIG),
gestion ambiental territorial y planificacion del desarrollo sostenible, siendo un consultor clave en
la articulacién entre el conocimiento cientifico-técnico y las realidades socioambientales de los
territorios de intervencion. Su desempefio fue evaluado satisfactoriamente por el equipo

coordinador del proyecto.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para los fines académicos,
profesionales e institucionales que estime pertinentes, en el entendido de que la vinculacion fue
bajo la modalidad de prestacion de servicios independientes, sin que medie vinculo laboral ni

relacion de dependencia.

\L\\:A.L ‘%S&\Cuﬁf{~

VIVIANA MARIA SANCHEZ ESCOBAR

Representante Legal

NEXUS - Innovacién y Alianzas para el Desarrollo Sostenible
C.C. 29.347.409 | NIT 901.952.251-5

Palmira, Valle del Cauca, 03 de abril de 2026
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Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS MUNOZ BRAVO mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 76.309.429 expedida en
Popayan, actuando en nombre y representacion del Municipio de Popayan, en su calidad de
ALCALDE, debidamente facultado para celebrar el presente contrato, quien en adelante y
para los efectos contractuales se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra
GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No: 76.325.267 de Popayan, quien obra en nombre propio y quien manifiesta
bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende tomado con la firma del presente
contrato, que no esta incurso(a) en causal alguna de inhabilidad o de incompatibilidad para
contratar con el Estado y que para efectos del mismo se denominara EL CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales
previas las siguientes consideraciones: 1) Que la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32 numeral
3°, sefiala que son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados; asi como también el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9,
expresa que para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad
estatal podréa contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas. 2) Conforme al inciso 2° del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. 3) Que con la finalidad de dar cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el Secretario General, Doctor, EDWIN
HEIVER MUNOZ VASQUEZ certifico que en la planta de la entidad: i) No existe personal
gue pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio
(_); ii) Existe personal en la planta, pero este no es suficiente (X), iii) El desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio ().
4) Que el Dr. IVAN DARIO ARTURO PABON, Secretario de Desarrollo Agroambiental y
Fomento Econdmico del Municipio de Popayan suscribié los correspondientes ESTUDIOS
PREVIOS que justifican la necesidad de esta contratacion, lo cual hace viable la suscripcion
del presente contrato. 5) Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, se
encuentra en capacidad de ejecutar el objeto contractual requerido, debido a que ha
demostrado su idoneidad y experiencia para la realizacion del mismo conforme asi se hace
constar mediante certificacion suscrita por la Secretaria de Desarrollo Agroambiental y de
Fomento Econdmico del Municipio de Popayan. 6) Que, dentro del presupuesto para la
vigencia fiscal del 2025, existe disponibilidad de recursos para amparar las obligaciones
derivadas del presente contrato. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO ECONOMICO QUE PERMITAN LA
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA
GESTION AMBIENTAL URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN". CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a: 1. Cumplir con el
objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado. 2. Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social, de acuerdo a la normatividad vigente. 3. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993. 4. Mantener la documentacion que tramite debidamente organizada y de facil
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consulta, entregarla al supervisor del contrato, con la periodicidad que se determine de
acuerdo con la naturaleza de la gestion encomendada o una vez finalizado el plazo
contractual, segun sea el caso. 5. Realizar el tramite de documentos en el Sistema de
Gestion Documental que defina el MUNICIPIO, de acuerdo con las instrucciones que
imparta el Coordinador del Grupo de Informacion Institucional. 6. Cumplir las
recomendaciones que se realicen para mejorar y fortalecer el Sistema Integrado de Gestidn
MECI-Calidad del Municipio, en lo que tenga que ver con la ejecucion del objeto contractual
y cumplir con las Tablas de Retencion Documental TRD.7. Llevar un archivo de todas las
actuaciones que adelante en desarrollo del objeto contractual. 8. El contratista debe
presentar informes de ejecucion de obligaciones contractuales y su correspondiente reporte
en los sistemas SIA OBSERVA Y SECOP Il. 9. Al momento de la finalizacion del contrato,
debera entregar al supervisor los documentos y archivos debidamente inventariados, de
conformidad a las Tablas de Retencion Documental TRD, ademas del archivo en WORD
(editable) de las minutas y oficios proyectados. 10. Tratar con respeto, imparcialidad y
rectitud a las personas con gue tenga relacion en razon del desarrollo de las actividades.
11. Contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo. 12. Cumplir con los tramites
de publicacion del contrato y su ejecucion en las plataformas SIA OBSERVA y SECORP I,
dentro de los términos legales y de acuerdo a las disposiciones institucionales. 13. Contar
con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno para
el desarrollo normal de las actividades contratadas. 14. Guardar la debida reserva,
confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacion y documentacion puesta en su
conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual so pena de instaurar las
acciones legales a que haya lugar. 15. Todas las actividades y gestiones que se desarrollen
mediante correo electronico deberan ser ejecutadas empleando exclusivamente el
institucional designado para tal fin, cuando aplique. 16. Sera responsabilidad del contratista
crear usuario del sistema de gestion documental del Municipio de Popayan (ORFEO) y hacer
el uso adecuado del mismo, manteniendo al dia los tramites en-comendados en ejecucion
de sus actividades. 17. El contratista debera contar con los elementos de seguridad y salud
en el trabajo durante la ejecucion del contrato. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la
ejecucion del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1.
Brindar apoyo generando un plan de socializacion para la vigencia 2025 incluyendo como
tematica principal la implementacion de un programa de basura cero en el municipio de
Popayan, asi mismo incluir como temas secundarios la mitigacion del cambio climatico,
produccion agro sostenible, aprovechamiento y uso sostenible de recursos naturales y
demas temas que sean solicitados por usuarios, entidades o unidades administrativas de la
alcaldia de Popayan. 2. Brindar apoyo mediante la estructuracion y socializacién de
proyectos de educacion ambiental o de temas ambientales cuando sea designado por el
supervisor. 3. Brindar apoyo atendiendo las solicitudes de sensibilizacion ambiental que se
requieran, cuando sea asignado por el supervisor. 4. Brindar apoyo mediante la participacion
en mesas técnicas asociadas a temas ambientales, cuando sea solicitado por parte del
supervisor. 5. Brindar apoyo mediante la estructuracion de procesos contractuales
relacionados con educacion ambiental o tematicas ambientales, cuando sea requerido por
el supervisor del contrato. 6. Brindar apoyo atendiendo solicitudes, quejas y reclamos de la
comunidad, entidades o unidades administrativas de la alcaldia municipal de Popayan
asociadas a la educacion ambiental o temas ambientales en general, cuando sea designado
por el supervisor. 7. Brindar apoyo reportando oportunamente la informacion debidamente
soportada al apoyo de la coordinacion del subproceso ambiental en la periodicidad y formato
que defina. 8. Las demas que se le requieran de acuerdo al perfil y objeto a contratar. 2.3
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) Pagar el servicio efectivamente prestado. b) Efectuar
la supervision y seguimiento del contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO: El plazo del
contrato sera de 2 meses, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
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ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las actividades y productos a cargo del contratista
derivables del respectivo proyecto viabilizado y aprobado por la Secretaria de Planeacién
del Municipio, deben ejecutarse en su integralidad conforme a los parametros, metas,
alcances, finalidades, cronograma y presupuesto del proyecto denominado: “Fortalecimiento
Integral De La Gestidon Ambiental Urbana Y Rural Del Municipio De Popayan”, registrado
bajo el nimero 20242100490993, con certificado de registro y viabilidad No. 110-0001-2025
y BPIN No. 2202500000004929, el cual es parte integral de los estudios previos y el presente
contrato, por lo tanto, sera obligacion del contratista y supervisor sujetarse a los términos
del respectivo proyecto. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor
estimado del contrato a celebrar es hasta la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($8.000.000) por concepto de honorarios. El valor del contrato se pagara de la siguiente
manera: Hasta dos actas, cada una por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 4.000.000) cada una. Todas las actas se pagaran: i) previa aprobacion por parte del
Supervisor atendiendo las actividades realizadas y el impacto de las mismas en el proyecto,
y ii) previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva,
constancia de recibo a satisfaccion del servicio y acreditacion de que se encuentra al dia en
el pago de aportes a seguridad social correspondiente al 40% del IBC del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO deja expresa constancia que los pagos se
realizaran segun disponibilidad de caja de la entidad. CLAUSULA QUINTA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se
prestardn de manera autbnoma e independiente, sin subordinacion alguna, por lo tanto, no
se genera relacion laboral y de conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones
sociales. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: EL MUNICIPIO supervisara el cumplimiento
del presente contrato a través del Secretario de Desarrollo Agroambiental y Fomento
Econdmico, o quien haga sus veces. Las partes acuerdan que EL MUNICIPIO podra
modificar unilateralmente la designacion del supervisor para lo cual bastard comunicacion
escrita en tal sentido por parte del Alcalde. PARAGRAFO: La supervision tendra las
facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, pena que se pacta
por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal. El contratista
renuncia expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la clausula penal
se tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la
hubiere, o de la garantia de cumplimiento constituida, en caso de que se hubiese pactado;
y si esto no fuere posible se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo
el de la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: EL MUNICIPIO, podra
imponer y liquidar multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente
forma: 1. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o
no reanudar la prestacién de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por
suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar
el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 2. Por mora o incumplimiento injustificado
de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacion del
contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el
cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, EL MUNICIPIO
elaborara la liquidacion de oficio. 3. Por mora o incumplimiento injustificado en la
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura con sus respectivos soportes, el uno por
ciento (1%) del valor total de la cuota o mensualidad, dicho porcentaje sera aplicable
independientemente para cada cuota o0 mensualidad. En este caso, el supervisor incluira
de oficio en el acta de liquidacion realizada a la terminacion del contrato el porcentaje
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equivalente a la mora o incumplimiento mencionado, constatando previamente el debido
proceso. 4. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato
o las correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por
mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia de retraso. Las multas tendran como tope
maximo el diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de la clausula penal
pactada. 5. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
constituir a tiempo la garantia Unica, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por
ciento (1%) del valor total del contrato, suma que sera deducida de la primera acta de pago,
cuando aplique. 6. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados,
cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el momento de
su aplicacién, suma que seré descontada del acta de pago final, cuando aplique. Las multas
seran impuestas directamente por EL MUNICIPIO de conformidad con el articulo 17 de La
ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido para su
constitucion en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser
descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacion por
parte del CONTRATISTA, se descontardn de los pagos que se encontraren pendientes a
su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia Unica de
cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que
se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la
Constitucion Politica y la Ley, circunstancia legal que asume en su integralidad EL
CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en responsabilidad
disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni
incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcion del
contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes que reposan en el
expediente contractual. CLAUSULA DECIMA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los
pagos que realizarda el MUNICIPIO se haran con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2025.CEN.01.0388, expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA debera mantener al
MUNICIPIO, a sus representantes y asesores indemnes y libres de todo reclamo, demanda,
litigio, accién judicial y reivindicacién de cualquier especie y naturaleza que se entable o
pueda entablarse contra EL MUNICIPIO por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, en
razon de la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el MUNICIPIO podra declarar
la caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y adoptara las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la
ejecucion del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hara
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. GARANTIAS: No se exigiran garantias de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en razén a que se trata de una
contratacion directa, no se entregara anticipo y los servicios se remuneraran previo recibo a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el presente
contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacidén, modificacién y terminacion
unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993
modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 en el presente
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contrato no es obligatoria la liquidacion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. NATURALEZA
JURIDICA DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que el presente contrato es de prestacion
de servicios profesionales, no genera relacion laboral, ni se causan prestaciones sociales.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la naturaleza del
contrato, EI CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y, por lo tanto, no adquiere relacién laboral
alguna con el MUNICIPIO. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007 para la realizacion de cada uno de
los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral y por concepto de parafiscales si estuviere obligado.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del
expediente contractual los documentos relacionados en la lista de chequeo F-GC-PRC-20 y
las que apliqguen al caso particular. Los documentos que se citan determinan, regulan,
complementan y adicionan las condiciones del presente contrato CLAUSULA DECIMA
NOVENA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL
MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
CLAUSULA VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL
CONTRATISTA se compromete con el MUNICIPIO a mantener la confidencialidad de la
informacion suministrada por EL MUNICIPIO, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasion del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccion alteracion y uso no autorizado
o fraudulento de la misma. Para éste efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer,
divulgar, circular o negociar la informaciéon, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no
autorizadas por EL MUNICIPIO. En caso de incumplimiento de esta obligacion EL
CONTRATISTA responderd por los eventuales perjuicios que se causen al MUNICIPIO. En
todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto
contratado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DIVERGENCIAS: Las divergencias que
ocurran entre el supervisor y EL CONTRATISTA, relacionadas con la supervision, control y
direccién de las actividades seran dirimidas por el Alcalde Municipal de Popayan, cuya
decision sera definitva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSTANCIA. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, el
ordenador del gasto, deja constancia que por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, no se requiere la obtencion previa de
varias ofertas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos
legales relacionados con el presente contrato tanto el lugar de ejecuciéon como el domicilio
contractual sera el Municipio de Popayan- Departamento del Cauca. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE PROTECCION DE DATOS:
Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca de parte de la ALCALDIA
y que le suministre en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso de
Autoridad competente. Se entiende por informacion confidencial toda la informacion
relacionada con los procesos y actividades misionales que desarrolla esta ALCALDIA,
cualquier informacién a la que el contratista tenga acceso en virtud de su relacién con la
ALCALDIA y aquella que el contratista genere o desarrolle como resultado del ejercicio del
objeto contratado en los términos del paragrafo del articulo 19 de la Ley 1712 de 2014, asi
como la informacién relacionada con, o suministrada por los agentes econémicos sujetos o
no de regulacion por parte de la ALCALDIA y cualquier tercero que solicite y justifique la
reserva de la informacion suministrada. PARAGRAFO: CONFIDENCIALIDAD Y
DERECHOS DE AUTOR. Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de LA ALCALDIA, obligandose
desde ahora EL CONTRATISTA, a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este



ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-CT-18

Version: 02

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina 6 de 7

contrato, ni a divulgar la informacion que se le suministre ni los resultados de su trabajo
conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las
acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. De conformidad con las normas
de derechos de autor, la informacion y demas documentos que resulten en desarrollo del
objeto del presente contrato, gozan de proteccion legal y seran de propiedad de LA
ALCALDIA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO
DE DATOS PERSONALES: EI CONTRATISTA acepta, y autoriza de forma expresa, libre,
informada, previa y voluntaria a LA ALCADIA, a utilizar la informacion de caracter personal
gue este entregue a la Entidad, la cual, en su calidad de responsable del tratamiento, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 reglamentada por el Decreto 1377 de
2013 y demas normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan, realice tratamiento de la
misma, el cual consiste en recolectar, transferir, almacenar, usar, circular, suprimir,
compartir, actualizar y transmitir la informacion al interior de la empresa para efectos de la
prestacion del servicio, asi como a las entidades de salud, ARL, pension, o empresas a las
gue por virtud de la decisién del EI CONTRATISTA, o en razén de la prestacion de su
servicio, sea necesario transmitir con sujecion a las normas que regulan la materia.
Adicionalmente, EI CONTRATISTA autoriza a LA ALCALDIA para que, en caso de
incumplimiento de las obligaciones adquiridas a través del contrato y/o incurrir en mora en
el pago de la obligacion adquirida de ser el caso, se reporte ante las Centrales de
Informacién Financiera, de conformidad con lo establecido en la Ley 1266 de 2008 y sus
Decretos Reglamentarios. En el mismo sentido, autoriza expresamente a LA ALCALDIA
para que capture informacién de datos de caracter sensible, tales como: datos relativos a la
salud, huellas dactilares, fotografias, voz o cualquier otro dato biométrico, cuya finalidad
serda el cumplimiento del objeto de este contrato y la seguridad de la entidad y todos sus
colaboradores. Finalmente, El CONTRATISTA reconoce que ha sido informado acerca del
derecho que tiene en cualquier momento de elevar Consultas, Peticiones o Reclamos
consistentes en la correccion, actualizacion o supresién de datos personales y a la
revocatoria de la presente autorizacién cuando proceda, las cuales podra remitir a LA
ALCALDIA como Responsable del tratamiento, de forma escrita, al correo electronico
atencionalciudadano@popayan.gov.co ; o de forma verbal, comunicandose a los teléfonos:
3214965013. Todo esto se notifica en cumplimiento a lo dispuesto en nuestra Politica de
Tratamiento de Informacién Personal que podra encontrar en
https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-condiciones-del-uso-de-mis

datos/. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. TRANSMISION NACIONAL Y TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES: En caso de que la ALCALDIA envie al contratista informacion de
caracter personal para que la administre dentro del territorio nacional, por cuenta de esta
Alcaldia, se configurara transmision nacional de datos personales. En dicha transmision la
ALCALDIA seréa la Responsable y el Contratista el Encargado. El Responsable Gnica y
exclusivamente autoriza al Encargado a tratar los datos personales objeto de Transmision
mediante este contrato para las finalidades determinadas para cada tipo de Titular
establecido https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/203/politica-para-el-tratamiento-
de-datos-personales/ - https://tramites.popayan.gov.co/publicaciones/41/terminos-y-
condiciones-del-uso-de-mis-datos/ en la Politica de Tratamiento de Informacion Personal
publicada en la pagina web Obligaciones del Encargado. Son obligaciones del Encargado
las siguientes: 1) Tratar los Datos Personales teniendo en cuenta los niveles mas altos de
seguridad y confidencialidad, cumpliendo en todo caso con la Politica de Tratamiento de
Informacion Personal del Responsable y la politica de privacidad y seguridad de la
informacion de la Alcaldia, lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y en las demas normas
gue la reglamenten o la modifiquen, y que hagan parte integrante del Régimen General de
Proteccion de Datos Personales en Colombia. 2) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el
pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data. 3) Conservar la informacion bajo las
condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o
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acceso no autorizado o fraudulento, mediante la implementacion, por lo menos, de las
siguientes medidas de seguridad: 3.1. Permitir el acceso a la informacién Unicamente a las
personas que estén autorizadas. 3.2. Una traza de todos los eventos que se realicen sobre
la base de datos, especificando, usuarios, tratamiento, fecha y hora. 3.3. Determinar un
espacio fisico o digital idoneo para la informacion, en el cual se logre realizar un monitoreo
constante de las personas que tienen acceso al mismo. 3.4. Informar a los funcionarios que
vayan a realizar el Tratamiento la delicadeza de la informacion a la que van a tener acceso
y las restricciones que al respecto van a tener. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento la aprobacion de las partes en SECOP Il y para su ejecucion se requiere
del registro presupuestal.

FIN DEL DOCUMENTO.
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COLOMBIA > Cauca > Popayan

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

8.000.000,00
Ref. Atticulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario I':g::ﬂ: f; 'I’E:*t‘i’g‘;:%"” ":
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROAVBIENTAL Y DE FOMENTO
ECONOMCO QUE PERMTAN LA
1 80111600 EJECUCION DEL PROYECTO 1,00 UN 8,000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00
DENOMNADO: FORTALECIMENTO
INTEGRAL DE LA GESTION AVBIENTAL
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
POPAYAN
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del documento Detalle
36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf 36 Minuta contrato por prestacion de servicios (F-GC-CT-18).pdf (detalle)
DOCUMENTOS DEL CONTRATO.zip DOCUMENTOS DEL CONTRATO.zp (detalle)
34. Certificado de Idoneidad del Contratista.pdf 34. Certificado de ldoneidad del Contratista.pdf (detalle)
35 Certificado de proyecto del Contratista.pdf 35 Certificado de proyecto del Contratista.pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto ~ JUAN CARLOS MUNOZ, £ TPode Goae de_ Namero de 76309429 Guardary
Supervisor VAN DARIO ARTURO F (0 [POde - odula de Namero de 15815446 Guardary
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago " dosumento dosumenta notifcar ”
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Nonbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Supervisor IVAN DARIO ARTURO PABON 10 dias de tiempo transcurrido (20/02/2025 4:04:18 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, JUAN CARLOS MUNOZ

Ordenador del

Gasto BRAVO

Informacién presupuestal

JUAN CARLOS MUNOZ

Quito)

Quito)

10 dias de tiempo transcurrido (20/02/2025 4:04:18 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,

BRAVO

BRAVO

JUAN CARLOS MUNOZ

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de

[Si¥No *
Paz

Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos:

Validacién Cédigo BPIN
Codigo BAN

I 202500000004929

Presupuesto General de la
Nacion - PGN

Sistema General de
Participaciones - SGP

Sistema General de Regalias -
SGR

Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)

Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie,

Privados, Cooperacion, Propios

Entidades Autonomas)

intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

[~SifgNo *

[~Sif@No *

[SifgNo *

MSirNo *
[SifgNo *

[SifgNo *

Total 8.000.000

Afio

2025

8.000.000

Estado

Validado

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Cadigo CDP GCadigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

[SifgNo

Estado

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Gédigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 2025010388 CDP No se ha iniciado 8.000.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Montopor  Monto presupuestal a  Codigo Posicion de Consulta
COMpromniso po COMpromso COMpromso AVF/CDP consumir liberar Gasto Eecucion
[” 20250100864 Presupuestal - No se ha 8.000.000 8.000.000 0 COP - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 8.000.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 8.000.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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Instrumentos para Geofisica, Geotecnia, Ingenieria,
| l I 0 Se r Analitica Industrial, Climatologia, Geologia y Medio Ambiente

nstrumentos para el Medio Ambiente

NIT 800.074.063-3 www.ImMasSer.com.co

CERTIFICACION LABORAL
No. CL-2026-004

Cali, 03 de abril de 2026

El suscrito, JAIME ANDRES MARIN MOLINA, identificado con Cédula de Ciudadania N.°
16.742.885, en calidad de Gerente General y Representante Legal de MASER LTDA.,
empresa legalmente constituida bajo las leyes de la Republica de Colombia, con domicilio

principal en la ciudad de Cali, Valle del Cauca,

CERTIFICA QUE:

El sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con Cédula de Ciudadania N.°
94389252 Tulua Valle del Cauca, ha prestado sus servicios profesionales a esta empresa en
calidad de Asesor Cientifico, en el marco de la relacion contractual de prestacion de servicios
suscrita entre las partes, desarrollando actividades de soporte técnico-cientifico para los

proyectos y procesos operativos de la compafiia.

Los términos del vinculo son los siguientes:

Nombre completo Guillermo Alberto Vélez Tobar

Cargo / Rol Asesor Cientifico

Modalidad de vinculacién Prestacion de servicios profesionales

Vigencia del contrato 28/07/2025 al 23/01/2026_

Area de desempefio Soporte técnico-cientifico, analisis ambiental y asesoria
instrumental

Sede de actividades Popayan, Cauca — Colombia (modalidad remota y en campo)

En el desarrollo de su labor, el sefior Vélez Tobar ha brindado asesoria especializada en el
campo de las ciencias ambientales, incluyendo analisis de suelos y recursos hidricos, soporte
técnico en el uso y aplicaciéon de equipos e instrumentos de medicion ambiental, y orientacién
cientifica para la correcta implementacion de metodologias de muestreo, monitoreo y

seguimiento de parametros fisicoquimicos y biolégicos en campo y laboratorio.

Direccion: Calle 5B4 # 36b45 Tel: + 57 (2) 5142945 Fax: 5142956
Santiago de Cali, Colombia



Instrumentos para Geofisica, Geotecnia, Ingenieria,
| l I 0 Se r Analitica Industrial, Climatologia, Geologia y Medio Ambiente
nstrumentos para el Medio Ambiente
NIT 800.074.063-3 www.MaSer.com.co
Durante el periodo en que ha actuado como Asesor Cientifico de MASER LTDA., el sefior
Vélez Tobar ha demostrado competencia técnica, idoneidad profesional y compromiso con los

estandares de calidad que caracterizan a esta empresa, siendo un colaborador valioso en la

atencion a clientes de los sectores ambiental, agropecuario y de investigacién cientifica.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y para los fines legales,
académicos e institucionales que estime pertinentes.

JAIME ANDRES MARIN MOLINA
Gerente General y Representante Legal
MASER LTDA.

C.C. 94389252— Cali, Valle del Cauca
Tel: 318 6169508 info@maser.com.co

Direccion: Calle 5B4 # 36b45 Tel: + 57 (2) 5142945 Fax: 5142956
Santiago de Cali, Colombia
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL CAUCA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) Guillermo Alberto Velez Tobar, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
76.325.267, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato :5932748 del 12 de febrero de 2024

Objeto : Prestar servicios profesionales como facilitador de la
TecnoAcademia Popaydn para ejecutar actividades propias
de la formacidn, orientacion y desarrollo de competencias
y capacidades de los aprendices de acuerdo con los
programas de formacion, proyectos de investigacion y otras
acciones de apropiacidn de Ciencia Tecnologia e Innovacién
en la linea de formacidn Biotecnologia.

Plazo de ejecucion : Desde 15/02/2024 hasta el 27/12/2024
Fecha de Inicio de Ejecucion :15/02/2024
Fecha de Terminacién de Contrato :27/12/2024

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de
$52.652.817, (Cincuenta y dos millones seiscientos seiscientos cincuenta y dos mil ochocientos
diecisiete PESOS) m/cte.

Forma de Pago : Se fija como valor total para el contrato la suma de
CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS
M/CTE.(S52°652.817). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES OCHO
MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3°008.732), b) nueve pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de CINCO MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($5.014.554) cada uno , un ultimo pago por el mes de
diciembre por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS.
(54'513.099).

Regional Cauca/Subdireccion Centro de Comercio y Servicios
Direccién Calle 4 # 2-80, Ciudad Popayan. - PBX 57 601 5461500
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1. Participar en los equipos de disefo y desarrollo curricular y metodolégico interdisciplinarios

Obligaciones Especificas del Contratista:

convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesién, que alimenten el
banco de proyectos.

2. Participar y apoyar activamente los planes de Induccidon, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

3. Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos
planteados en el proyecto 2024 para la TecnoAcademia.

4. Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de investigacién
de los aprendices y la ejecucién de proyectos que motiven la generacién del conocimiento atil en
su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la TecnoAcademia y del

semillero.

5. Socializar actividades y buenas practicas ejecutadas en las acciones de formacién con el fin de
ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion y de los proyectos de
innovacién e investigacion desarrollados con los aprendices.

6. Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la Tecnoacademia recibido, y
velar por la correcta utilizacién, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los aprendices
segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Direccién de Formacién Profesional.

7. Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como
SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA vy los que sean requeridos por la coordinacién Sennova, con
criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad.

8. Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnolégica (EDT) u otras actividades

complementarias como talleres y eventos, relacionados con la linea tematica de la TecnoAcademia,
velando por su adecuado desarrollo en las diferentes etapas.

9. Participar en comités, mesas de trabajo y demds espacios de gestidn, planeacion, innovacion,
desarrollo tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demas convocados por el centro,
regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Direccidn de Formacion Profesional.

10. Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisicién de materiales y/o equipos
de formacion, contratacion del servicio de mantenimiento, busqueda y evaluacion de cotizaciones
para estudio de mercado y del sector, etc.,, en los procesos precontractuales, contractuales,
postcontractuales a ejecutar por la Tecnoacademia.

Regional Cauca/Subdireccion Centro de Comercio y Servicios
Direccién Calle 4 # 2-80, Ciudad Popayan. - PBX 57 601 5461500
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11. Trabajar de forma articulada y coordinada con los demas roles SENNOVA en el Centro de
Formacion para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con
las demads dependencias para apoyar los procesos formativos.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién. A los
23 dias del mes de diciembre de 2024.

Henry Armando Morales Fernandez
Centro De Comercio Y Servicios Regional
Cauca, Subdirector De Centro (E).

Revisé: Milton F. Diaz Ve 7o

Cargo: Coordinador Grupo mixto %
Proyecto: Victor Caceres o
Cargo: apoyo administrativo - grupo mixto

Regional Cauca/Subdireccion Centro de Comercio y Servicios
Direccién Calle 4 # 2-80, Ciudad Popayan. - PBX 57 601 5461500
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Certificacién No. 264

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que El (La) sefior (a) GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado (a) con cédula No 76325267,
celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente contrato de prestacion de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidon de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucidn
Termino de Ejecucion

Obligaciones Especificas

Regional Cauca - Centro de Formacion Agropecuario
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Popayan - PBX (57) 602 8247678 ext.2224 |

: CO1.PCCNTR. 4541438 del 2 de Febrero del 2023

:Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
impartiendo formacién profesional integral presencia, a distacia
y/o virtualen los programas de titulada y/o complementaria, del
centro de agropecuario, pertenecientes a la red de conocimiento
AMBIENTAL vy area GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA,
segun las necesidades del servicio.

: Del 2 de Febrero del 2023 hasta el 16 de Diciembre del 2023
: 2 de Febrero del 2023
: 10 meses, y 14 dias.

:1. Realizar la planeacion de los procesos formativos
siguiendo los lineamientos institucionales, para el area
temadtica del objeto contractual, a través de las guias de
aprendizaje, bitdcoras, formatos correspondientes. 2.
Desarrollar las actividades de formacion profesional
integral(presencial, a distancia y/o virtual conforme a la
programacién dada por el supervisor del contrato), aplicando
los lineamientos pedagodgicos y metodoldgicos de la Entidad,
de acuerdo con la planeacion pedagdgica, desarrollo
curricular y proyecto formativo, apoyandose con las guias,
instrumentos de evaluacidn, reconocimiento de aprendizajes
previos, bitdcoras, formatos de seguimiento a la etapa
productiva, de acuerdo a los programas del area tematica
objeto del contrato. 3. Entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de aprendices al programa de
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Regional Cauca - Centro de Formacion Agropecuario
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Popayan - PBX (57) 602 8247678 ext.2224 |
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formacién tales como: Fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se imparta formacién complementaria. 4. Reportar
oportunamente en el Sistema Optimizado para la Formacion
Integral del Aprendizaje SofiaPlus, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos y procedimiento del Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol SIGA, garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: a) Verificar el cambio de estado de los
aprendices de matriculado a: “En Formacion”. b) Registrar los
juicios evaluativos dentro de los ocho (8) dias siguientes a la
finalizacion del resultado de aprendizaje (Pantallazo de SOFIA
de RAP terminados en el mes y ya evaluado) c) Realizar el
debido proceso al aprendiz con inasistencia, conforme al
Reglamento del Aprendiz SENA y asentar en el aplicativo
SOFIA plus el registro de esta. Reporte a coordinacién a
académica (Correo) solicitando desercidn. d) Manejo en linea
de las plataformas Compromiso, SENA SofiaPlus vy
Territorium. e) Crear el proyecto formativo, la ruta de
aprendizaje y la asociacién de aprendices dentro de los
tiempos establecidos, segun procedimiento. 5. Informar
oportunamente a los aprendices acerca de los resultados de
aprendizaje y acciones evaluativas desarrollados dentro de la
formacidn profesional. 6. Informar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.
(Correos donde se informo) 7. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion. 8. Aplicar los lineamientos
pedagoégicos y metodoldgicos de la entidad de la Guia de
Orientaciones para la Formacidon en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014, de la plataforma CompromlSO,
cuando se imparta formacién virtual. 9. Apoyar y acompafiar
los procesos de autoevaluacién y registro calificados de
programas de formacion en nivel tecndlogo del Centro de
Formacién. 10. Realizar seguimiento en la etapa productiva a
los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de
formacién lo requiera. (LINK del DRIVE de seguimientos
asignados. 11. Responder por los bienes y elementos puestos
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a su disposicion para el cumplimiento del objeto del contrato
y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 12.
Aplicar al proceso de certificacibn de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o
en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién
dentro de la ejecucidon contractual. 13. Acompafiar a los
aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al Aprendiz. (Fotos y/o asistencias).14.
Apoyar y acompainar los procesos de autoevaluacién y
registro calificados de programas de formacién en nivel
tecndlogo del Centro de Formacién.15. Desarrollar el objeto
contractual sobre una base de ciento sesenta (160) horas por
periodo mensual.16. Participar cuando sea requerido en el
proceso de induccién de aprendices de formacién titulada.
(Actas producto de la induccién)17. Actualizar permanente
del Porfafolio del instructor en el aplicativo LMS Territorium.
(Pantallazos de Territorium de los portafolios de RAP
orientados en el mes).18.0rientar y realizar seguimiento del
Porfafolio del aprendiz en el aplicativo LMS Territorium.
(Pantallazos de Territorium de los portafolios de aprendices
en RAP orientados en el mes)19. Fomentar y garantizar la
implementacién de las actividades de orden y limpieza en los
ambientes de formacién que tenga a cargo, bajo la
normatividad de Salud y Seguridad en el Trabajo y participar
en las actividades programadas en el subsistema SST. (Fotos
y/o asistencias a jornadas SOLES)20. Asistir y participar
activamente en las reuniones institucionales y en las
transferencias a las que se convoque en relacién con el
objeto contractual. (Foto o imagen de listado de asistencia
EDC del mes)21. Apoyar si es necesario, el desarrollo de
actividades de investigaciéon, aplicadas en el marco de los
proyectos SENNOVA. (Cuando se asigne tiempo).22. Verificar
permanentemente la cuenta de correo institucional que le
sea asignada, atendiendo los mensajes electronicos de
manera oportuna.23. Presentar acta mensual de seguimiento

Regional Cauca — Centro de Formacion Agropecuario Great @ ﬁ
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Popayan - PBX (57) 602 8247678 ext.2224 |
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del programa de formacién para conocer el avance del
proyecto formativo. (Acta de EDC mensual, pantallazo de
correo donde se envia acta a coordinacién académica)24.
Mantener actualizada la informacién contractual en las
plataformas SECOP Il y Sicontratista.25. Presentar
mensualmente a la supervisién los reportes de ejecuciéon de
actividades conforme a las obligaciones descritas en el
presente acapite.26. En el marco de las actividades del objeto
contractual, apoyar con la estructuracién y definicion de
especificaciones técnicas de las diferentes necesidades de la
Entidad con la evaluacion de propuestas en los procesos de
contratacién de bienes, servicios u obras, y realizar cuando le
sea requerido por razones de idoneidad, el apoyo a la
supervisiéon de los contratos, de conformidad con la Ley 1474
de 2011. (Cuando se requiera).27. Hacer parte de los comités
de evaluacion de los tramites pre-contractuales en los que
haya sido designado por la Subdireccién de centro en razén
de su darea y/o especialidad. (Cuando se requiera).28.
Participar en la formulaciéon y ejecucién de los proyectos
cuando sea requerido segun el drea de su especialidad y de
conformidad con la programacion académica establecida.29.
Durante el periodo de ejecucién del contrato, dara aplicacién
al proceso de certificacion de competencias segin normas de
competencias que aplican a la prestacion del servicio de
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagodgicas, de los instructores.30. El
Instructor contratista de formacion virtual, aulas moéviles y a
distancia debera cumplir con lo establecido en el Manual que
orienta el desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.31. Informar a la subdireccién de centro las
oportunidades de relacionamiento con el sector productivo o
social que en el cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser identificadas.32. Exigir a los aprendices vy
garantizar el uso adecuado de los elementos de proteccién y
seguridad industrial que se requiera en la formacion, al igual
que el porte del uniforme correspondiente de acuerdo al
manual del aprendiz.33. El contratista deberd asumir los
costos que le impliquen cumplir con la adecuada vestimenta
para la ejecucion del contrato y deberd hacer uso de ella
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dentro de las instalaciones y ambientes de formacion; el
SENA no se responsabiliza de la entrega de ningln elemento
de esta clase, y conla firma de este contrato se entiende
aceptada dicha obligacion.34. Cumplir con las normas y
procedimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo
En el desarrollo de las actividades asignadas 35. Realizar
planeacion de Giras Técnicas como estrategia a la formacion
cuando sea requerido por el centro de formacion36.
Garantizar el uso del aplicativo compromiso, con usuario y
contrasefa activa que permita la consulta de lineamientos
vigentes del Sistema Integrado de Gestién de Calidad 37.
Realizar las demas actividades propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual en el Centro
Agropecuario de la Regional Cauca.

: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo
en la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($38603333), se fijé
pagos mensuales por TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3700000).

Se expide a solicitud del interesado (a), a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre del 2023.

Revisé: Ariel Pabén@ -/ & 7245

ANDRESS COLLAZOS ROBLES
Subdirector del Centro Agropecuario
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros

Proyecto: Yamilar Garzén -2
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo intercentros

Regional Cauca - Centro de Formacion Agropecuario
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Popayan - PBX (57) 602 8247678 ext.2224 |
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Instrumentos para Geofisica, Geotecnia, Ingenieria,
| l l a Se r Analitica Industrial, Climatologia, Geologia y Medio Ambiente
Instrumentos para el Medio Ambiente

NIT 800.074.063-3 www.MasSer.com.co

CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN INTERESE:
El suscrito Director de la compaiia MASER LTDA
CERTIFICA:

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cédula de ciudadania No.
76.325.267 expedida en Popayan, se desempeiié como Profesional en Ecologia, Ciencias
Ambientales, Ingenieria ambiental y sanitaria para el desarrollo de actividades técnicas
especializadas en sistemas de acueducto rural en el periodo comprendido entre el 02 junio del
2022 y el 27 de diciembre el 2024, ejecutando funciones en catastro de redes, evaluacién de
necesidades y diagndstico ambiental que incluyen: realizacidn de levantamiento topografico y
georreferenciacion de componentes del sistema de acueducto; identificacion y registro
detallado de infraestructura hidraulica existente incluyendo tuberias, valvulas, tanques y
accesorios; elaboracién de fichas técnicas y digitalizacion de informacién recopilada en
campo; desarrollo de planos actualizados del sistema y bases de datos de usuarios; medicién y
registro de presiones, caudales y pardmetros operativos; analisis integral del estado y
funcionamiento del sistema de acueducto; evaluacién de la capacidad y estado de
infraestructura existente; identificacion de deficiencias técnicas y operativas; estudio de la
demanda actual y proyectada del servicio; evaluacion de la calidad del agua y condiciones
sanitarias; caracterizacion de fuentes hidricas; identificacién de riesgos y vulnerabilidades
ambientales; evaluacién de impactos ambientales del sistema; verificacion del cumplimiento
de normativa ambiental vigente; analisis de sostenibilidad ambiental del recurso hidrico y
proposicion de medidas de proteccidén y conservacién ambiental. El profesional demostré en
todo momento alto nivel de competencia técnica, responsabilidad y compromiso en el
desarrollo de sus funciones.

La presente certificacion se expide en Cali a los 21 dias del mes de enero de 2025.

Atentamente,

J_ Rpmaser

=
(/ /J N7 500.074063-3

JAIME ANDRES MARIN MOLINA
C.C. 94.389.252 de Tulua Valle
Representante Legal y Gerente

Direccion: Calle 9C NO. 402 - 25 Tel: + 57 (2) 5142945 Fax: 5142956, E-mail: maser@maser.com.co
Santiago de Cali, Colombia
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cédula de ciudadania No.
76.325.267 de Popayan (Cauca), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo

Inicio de Ejecucidn
Término de ejecucion

Obligaciones Especificas

Regional Cauca - Centro Agropecuario
Direcciéon Carrera 9 No. 71 N-60, Ciudad Popayan -PBX 8245906 Ext-22224

® ® ® SENAComunica

: CO1.PCCNTR.3227851 del 13 de enero del 2022

: Prestar servicios de caracter temporal como instructor
contratista en el area de MONITOREO AMBIENTAL;
impartiendo formacion profesional integral en los
programas que ejecute el centro agropecuario SENA en el
Departamento del Cauca (titulada, complementaria vy
virtual) segln la programacion indicativa de la vigencia
2022.

: Desde el 24 de enero del 2022 hasta el 16 de diciembre
del 2022

: 24 de enero del 2022
: Diez (10) meses y veintidds (22) dias

Concertar con el par académico la metodologia vy
estrategias a desarrollar para la ejecucion de la malla
articulada (formato curriculo): Los tiempos para la
transferencia, seguimiento técnico pedagdgico, evaluacion
de los resultados de aprendizaje y los planes de
mejoramiento en conjunto Docente- Instructor que
permita el cumplimiento de las competencias del
programa. Cumplir con los horarios de visita concertados
entre la institucion educativa y el centro de formacion
segun el cardcter. Ejecutar los programas de Formacion de
manera articulada con el establecimiento educativo a partir
de la articulacion institucional, académica, pedagdgica y

www.sena.edu.co
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técnica. Ejecutar la formaciéon en conjunto con los docentes
de las dreas técnicas segln el caracter de la media
(Académica, Técnica) de los Establecimientos Educativos
Oficiales y Privados. Presentar informacién documental
TRD tablas de retencion documental y GFPI Gestion de la
formacién Profesional de acuerdo con la gestidn operativa
y administrativa que corresponda del proceso de
articulaciéon con la media. Participar en las acciones de
transferencia pedagégica lideradas por el equipo
pedagdgico del centro de formaciéon. 1 Adelantar las
gestiones necesarias para la ejecucién del contrato en
condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a las
especificaciones exigidas por el SENA y desglosadas en
detalle en la minuta del contrato. 2.Cumplir el objeto y
alcance del contrato, de acuerdo con la programacion
asignada por Coordinacién Académica en el marco de las
politicas de calidad, pertinencia y eficacia. 3. Reportar en el
aplicativo SOFIA Plus los juicios de evaluaciéon de los
resultados de aprendizaje orientados en un plazo no mayor
a cinco (5) dias habiles después de alcanzado el resultado,
como también en fisico 4.Entregar informes académicos
que contenga: juicios evaluativos, novedades de los
aprendices (llamados de atencién verbales, inasistencia
reiterada, resultado del plan de mejoramiento, actividades
complementarias bien sean académicas y/o actitudinales);
casos especificos para el acompafiamiento de aprendices
por bienestar o por coordinacidn académica y reporte de
buenas practicas o casos éxitos por los aprendices. 5.
Registrar los resultados de la emisidn de juicios de
evaluacion relacionados con los logros de los resultados de
aprendizaje o novedades del aprendiz, en los tiempos
establecidos por el procedimiento de Ejecucién de la
Formacién Profesional, en el aplicativo dispuesto por la
Entidad. 6. Garantizar el autocontrol de la ejecucién de
horas de formacién en el rango establecido por la entidad.
En caso de no cumplir con el rango de ejecucion mensual
establecido por la entidad, el pago se hara proporcional y
por el valor acorde al informe generado por la supervisién
del contrato en el mes correspondiente. 7. Desarrollar las
actividades del procedimiento de Ejecucion de Ila
Formacién Profesional orientando formacién por
competencias laborales vy utilizando la estrategia
metodolégica de aprendizaje por proyectos. 8. Generar
ruta de aprendizaje y asociar los aprendices a la ruta de la

www.sena.edu.co
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formacién titulada o complementaria a su cargo segun el
cronograma de ingreso establecido. 9. Diligenciar las guias
de aprendizaje, instrumentos de evaluacién y material de
apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos
oficiales actualizados y publicarlos en el Learning
Management System LMS del aplicativo Sistema
Optimizado de Formacién Integral de Aprendizaje Activo
SOFIA PLUS, ingresar, desarrollar y realizar seguimiento a
las actividades del proyecto de formacién en el LMS desde
SOFIA PLUS. 10. Crear eventos en SOFIA PLUS. 11.
Garantizar que la totalidad de aprendices susceptibles de
contrato de aprendizaje de su formacion se encuentren
registrados en el Sistema de Gestién Virtual de aprendices
SGVA. 12.Participar en las actividades de implementacién,
mantenimiento y mejora del SIGA, en calidad de
responsables de actividades enmarcadas en los procesos
ejecutados por el centro de formacién o en los que este
interactue. 13. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores
que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados
debida y racionalmente, asi mismo realizar todas las
legalizaciones originadas en la obligacidon contractual. En
caso de pérdida o hurto, debera adelantar los tramites que
por obligacién estén establecidos en el vigente MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS EN CASO DE PERDIDA Y/O
DETERIORO DE BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y
RECURSOS Y RECURSOS DE LA ENTIDAD. 14. Brindar el
apoyo técnico de su especialidad a la Subdireccion de
centro o al supervisor de los contratos de bienes y/o
servicios del Centro de Formacién cuando asi sea
requerido. 15. Brindar el apoyo técnico en el area de su
especialidad para la elaboracién de los estudios de sector,
mercados y fichas técnicas requeridas. 16. Conformar por
designacién de la Subdireccion de centro, los comités de
evaluacidon o verificacidn de requisitos en los procesos
contractuales relacionados con el area de su especialidad.
17. Realizar acompafamiento técnico en el drea de su
especialidad para la emisidon de avales requeridos por la
unidad de emprendimiento. 18. Participar de las reuniones
convocadas por la subdireccidon y/o coordinaciones. 19.
Participar activamente en la formulacion y ejecucién de los
proyectos cuando sea requerido segln el drea de su
especialidad y de conformidad con la programacion
académica establecida. 20. Desarrollar y apoyar actividades
de investigacion dentro de grupos de investigacidn, segun

www.sena.edu.co
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plan operativo SENNOVA establecido por el Centro
Agropecuario. 21. El o la contratista se compromete a
capacitarse en el idioma inglés y aplicar certificacién como
minimo el nivel A2 22.Informar a la subdireccién de centro
las oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser identificadas. 23. Durante el
periodo de ejecucién del contrato, dard aplicacion al
proceso de certificacién de competencias segin normas de
competencias que aplican a la prestacion del servicio de
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagdgicas, de los instructores.
24.No podra auto -certificarse en cualquier competencia de
su propia instruccién a cargo. 25. Apoyar en el fomento de
los servicios educativos de la entidad. 26. Respecto de la
planilla para pagos de honorarios, se deberad tener en
cuenta la Circular vigente o aplicable. 27. Garantizar dentro
de los primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el
pago de la seguridad social en salud, pensién y riesgos a
que haya a lugar. 28. El contratista se obliga a NO suscribir
en la presente vigencia anual, contrato de prestacion de
servicio alguno con otro Centro de Formacidon o
dependencia del SENA en cualquier parte del Pais. 29.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de
la ejecucién del mismo. 30) El instructor contratista que no
cuente con la certificacion vigente de la norma de
competencia "ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, 240201044" o la actualizacién "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, 240201056"
deberd aplicar al proceso de certificacién de la norma vy
aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de
2021. Solamente en el caso de los instructores que se
contraten en fecha posterior a la ultima convocatoria que
realice el SENA para aplicar a la certificacion de la Norma,
que se realice en 2019, no estaran obligados a aportar
certificado o la evidencia de la inscripcién. 31. Atender con
estricto cumplimiento, los requerimientos Y
procedimientos aplicables y adoptar las medidas
preventivas oportunas que dictan las buenas practicas de
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gestidn, respecto del impacto y responsabilidad ambiental,
conforme a los criterios técnicos y legales, que serdn
objeto de evaluacién durante el seguimiento a la ejecucion
contractual a través del Supervisor correspondiente.
Igualmente contar con la vigencia de las licencias, permisos
o0 autorizaciones de caracter ambiental que fueren exigidas
para el ejercicio de la actividad descrita en el objeto
contractual. 32. Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Valor contrato : El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijé6 en la suma de cuarenta y un millones
novecientos cuarenta y cinco mil trescientos treinta y tres
pesos M/cte. ($41.945.333); cuya mensualidad se pacté en
la suma de tres millones ochocientos sesenta mil pesos
M/cte. ($3.860.000).

Se expide a solicitud de la persona interesada a los 30 dias del mes de marzo del 2022.

Cualquier requerimiento para verificacion de datos o corroborar la informacién, comunicarse al
correo certificadoslaboralesagro@gmail.com

ANDRESS COLLAZOS ROBLES
Subdirector del Centro Agropecuario
‘%, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Anyi Vanessa Salamanca ljaji
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros

Revisé: Sergio Fabricio Ldpez Mufioz
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros

Regional Cauca - Centro Agropecuario
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Ciudad Popayan -PBX 8245906 Ext-22224
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cédula de ciudadania No. 76.325.267 de
Popayan (Cauca), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, los siguientes contratos de
prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

Obligaciones Especificas

Regional Cauca - Centro Agropecuario
Direccién Carrera 9 No. 71 N-60, Ciudad Popayan -PBX 8245906 Ext-22224

: 2154347 del 22 de enero de 2021

: Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor
contratista en el area AMBIENTAL; impartiendo formacién profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada,
complementaria y virtual) segin la necesidad del servicio y a su vez
realizando acompafamiento en asesoria, formulacion y seguimiento a los
aprendices, seguimiento a planes de negocio, atencidon de aprendices y
SENNOVA, POR PERIODOS FIJOS MENSUALES.

: Desde el 25 de enero de 2021 hasta el 17 de diciembre de 2021
: 25 de enero de 2021

: Diez (10) meses y veintidos (22) dias

: 1 Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en
condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a las especificaciones
exigidas por el SENA y desglosadas en detalle en la minuta del contrato. 2.
Cumplir el objeto y alcance del contrato, de acuerdo con la programacién
asignada por Coordinacion Académica en el marco de las politicas de
calidad, pertinencia y eficacia. 3. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus los
juicios de evaluacion de los resultados de aprendizaje orientados en un
plazo no mayor a cinco (5) dias habiles después de alcanzado el resultado,
como también en fisico 4.Entregar informes académicos que contenga:

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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juicios evaluativos, novedades de los aprendices (llamados de atencion
verbales, inasistencia reiterada, resultado del plan de mejoramiento,
actividades complementarias bien sean académicas y/o actitudinales);
casos especificos para el acompafiamiento de aprendices por bienestar o
por coordinacién académica y reporte de buenas practicas o casos éxitos
por los aprendices. 5. Registrar los resultados de la emision de juicios de
evaluacion relacionados con los logros de los resultados de aprendizaje o
novedades del aprendiz, en los tiempos establecidos por el procedimiento
de Ejecucion de la Formacion Profesional, en el aplicativo dispuesto por la
Entidad. 6. Garantizar el autocontrol de la ejecucion de horas de formacion
en el rango establecido por la entidad. En caso de no cumplir con el rango
de ejecucién mensual establecido por la entidad, el pago se hard
proporcional y por el valor acorde al informe generado por la supervision
del contrato en el mes correspondiente. 7. Desarrollar las actividades del
procedimiento de Ejecucion de la Formacidon Profesional orientando
formaciéon por competencias laborales y utilizando la estrategia
metodolégica de aprendizaje por proyectos. 8. Generar ruta de
aprendizaje y asociar los aprendices a la ruta de la formacién titulada o
complementaria a su cargo segun el cronograma de ingreso establecido. 9.
Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluaciéon y material
de apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos oficiales
actualizados y publicarlos en el Learning Management System LMS del
aplicativo Sistema Optimizado de Formacion Integral de Aprendizaje
Activo SOFIA PLUS, ingresar, desarrollar y realizar seguimiento a las
actividades del proyecto de formacion en el LMS desde SOFIA PLUS. 10.
Crear eventos en SOFIA PLUS. 11. Garantizar que la totalidad de
aprendices susceptibles de contrato de aprendizaje de su formacién se
encuentren registrados en el Sistema de Gestién Virtual de aprendices
SGVA. 12. Participar en las actividades de implementacidn, mantenimiento
y mejora del SIGA, en calidad de responsables de actividades enmarcadas
en los procesos ejecutados por el centro de formacion o en los que este
interactue. 13. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, asi
mismo realizar todas las legalizaciones originadas en la obligacion
contractual. En caso de pérdida o hurto, deberd adelantar los tramites que
por obligacion estén establecidos en el vigente MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS EN CASO DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE BIENES Y/O
DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS Y RECURSOS DE LA ENTIDAD. 14.
Brindar el apoyo técnico de su especialidad a la Subdireccién de centro o al
supervisor de los contratos de bienes y/o servicios del Centro de
Formaciéon cuando asi sea requerido. 15. Brindar el apoyo técnico en el
area de su especialidad para la elaboracidon de los estudios de sector,
mercados y fichas técnicas requeridas. 16. Conformar por designacion de
la Subdireccidon de centro, los comités de evaluacién o verificacién de
requisitos en los procesos contractuales relacionados con el area de su
especialidad. 17. Realizar acompafiamiento técnico en el area de su
especialidad para la emisidn de avales requeridos por la unidad de
emprendimiento. 18. Participar de las reuniones convocadas por la
subdireccion y/o coordinaciones. 19. Participar activamente en la
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formulacidén y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de conformidad con la programacién académica
establecida. 20. Desarrollar y apoyar actividades de investigacion dentro
de grupos de investigacidn, segin plan operativo SENNOVA establecido
por el Centro Agropecuario. 21. El o la contratista se compromete a
capacitarse en el idioma inglés y aplicar certificacion como minimo el nivel
A2 22.Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector productivo o social que en el cumplimiento
de su objeto contractual pudieran ser identificadas. 23. Durante el periodo
de ejecucion del contrato, dara aplicacion al proceso de certificacién de
competencias segin normas de competencias que aplican a la prestacién
del servicio de instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagdgicas, de los instructores. 24. No podra
auto -certificarse en cualquier competencia de su propia instruccién a
cargo. 25. Apoyar en el fomento de los servicios educativos de la entidad.
26. Respecto de la planilla para pagos de honorarios, se debera tener en
cuenta la Circular vigente o aplicable. 27. Garantizar dentro de los
primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el pago de la seguridad
social en salud, pensidn y riesgos a que haya a lugar. 28. El contratista se
obliga a NO suscribir en la presente vigencia anual, contrato de prestacion
de servicio alguno con otro Centro de Formacion o dependencia del SENA
en cualquier parte del Pais. 29. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del mismo. 30) El instructor contratista que no
cuente con la certificacidn vigente de la norma de competencia
"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, 240201044" o la actualizacién
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO, 240201056" deberad aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucidn
contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2021. Solamente en el caso de
los instructores que se contraten en fecha posterior a la Ultima
convocatoria que realice el SENA para aplicar a la certificacion de la
Norma, que se realice en 2019, no estaran obligados a aportar certificado
o la evidencia de la inscripcion. 31. Atender con estricto cumplimiento, los
requerimientos y procedimientos aplicables y adoptar las medidas
preventivas oportunas que dictan las buenas practicas de gestion,
respecto del impacto y responsabilidad ambiental, conforme a los criterios
técnicos y legales, que seran objeto de evaluacién durante el seguimiento
a la ejecucion contractual a través del Supervisor correspondiente.
Igualmente contar con la vigencia de las licencias, permisos o
autorizaciones de caracter ambiental que fueren exigidas para el ejercicio
de la actividad descrita en el objeto contractual. 32. Las demas necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la
suma de cuarenta y un millones doscientos noventa y un mil ciento
cincuenta y cinco pesos M/cte. ($41.291.155); cuya mensualidad vencida
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Certificacién No. 477

se pacté en la suma de tres millones ochocientos cuarenta y siete mil dos
pesos M/cte. ($3.847.002).

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la solicitud registrada en el sistema ON BASE del SENA, a
los 19 dias del mes de agosto de 2021.

Cualquier requerimiento para verificacion de datos o corroborar la informacién, comunicarse al correo:
senacertificadoslaborales@gmail.com

ANDRESS COLLAZOS ROBLES
Subdirector del Centro Agropecuario
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Anyi Vanessa Salamanca ljaji
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros

0/ Fatfe

Revisd: Ariel Edmundo Pabén Burbano
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros

Regional Cauca - Centro Agropecuario
Direccion Carrera 9 No. 71 N-60, Ciudad Popayan -PBX 8245906 Ext-22224
www.sena.edu.co
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cédula de ciudadania No. 76.325.267 de
Popayan (Cauca), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacidén de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demdas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.1277775 del 16 de enero de 2020

Objeto : Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor
contratista en el area AMBIENTAL; impartiendo formacién profesional
integral en los programas del Centro Agropecuario (titulada,
complementaria) segun la necesidad del servicio y a su vez realizando
acompafamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a planes de
negocio y atencion de aprendices.

Plazo : Desde el 27 de enero de 2020 hasta el 24 de diciembre de 2020
Inicio de Ejecucion : 27 de enero de 2020

Término de ejecucion : Diez (10) meses y dieciséis (16) dias

Adicién 1 : Se pactd por un periodo de once (11) dias

Termino final de ejecucion : Diez (10) meses y veintisiete (27) dias

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la solicitud registrada en el sistema ON BASE del SENA, a
los 23 dias del mes de diciembre de 2020.

Firmado digitalmente por
Subdirector (e) Centro
Agropecuario
Fecha: 2020.12.23 15:15:53 -05'00"
SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ
Subdirector (e) del Centro Agropecuario
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Rodrigo F
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros

Reviso: Ariel P
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros (e)

Regional Cauca - Centro Agropecuario
Direcciéon Carrera 9 No. 71 N-60, Ciudad Popayan -PBX 8245906 Ext-22224
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO EL ROSARIO
NIT 817.002.190-4
Carrera 13 No. 12-40 Barrio Colombia
Teléfonos: 8385537 — 3113805318
MUNICIPIO DE POPAYAN — CAUCA

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO EL ROSARIO

CERTIFICA QUE

El Ecologo GUILERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificada con la cedula de ciudadania No.
76325,267 de Popayan, laboro por Orden de Prestacion de Servicios en la Cooperativa, durante

cinco periodos discriminados asi:

e 19 de marzo de 2019 hasta el 30 de junio de 2020

Objeto fue la elaboracién de material diddctico para sensibilizacién a los cooperantes activos en los
principios y derechos fundamente en el trabajo. Durante este tiempo demostré tener la
capacitacion necesaria para desarrollar el potencial productivo y creatividad, que contribuira a
reforzar la economia y a mejorar el futuro para todos. Entregando evidencias fotograficas de estas

actividades realizadas durante el tiempo concertado.

Dado en Popayan, el 15 de noviembre de 2021.

s

CC. 10.566.820 de La Sierra — Cauca




TECNMARKK

TECNMARK

INGENIERIA S.A.5.
NIT: 900695164-6

La Direccion Administrativa d¢ TECNMARK INGENIERIA S.A.S. certifica.

Que el Sefior Guillermo Alberto Vélez Tobar con cédula de ciudadania niimero 76.325.267
de la ciudad de Popayan, ha desempefiado con profesionalismo su labor, prestando sus
servicios en los proyectos durante el periodo comprendido entre:

Inicio f Terminacion Tiempo/Semana | Contrato
13 de junio de 2020 30 de diciembre de 2020 --- OPS
15 de enero de 2020 12 de junio de 2020 — OPS
15 de octubre de 2019 | 30 de diciembre de 2019 - OPS
15 de julio de 2019 14 de octubre de 2019 --- OPS
15 de abril de 2019 13 de julio de 2109 - LS
15 de enero de 2019 13 de abril de 2019 --- OPS

Durante el tiempo laborado demostré compromiso y responsabilidad en sus labores
encomendadas. Tiempo en el cual desarrollo servicio como apoyo al disefio, ajuste e
implementacion de Planes de Gestion Integral de Residuos Solidos.

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan a los dos (2) dias del mes de junio de dos
mil veintiuno (2021).

ING. JUAN CARLOS MORA FERNANDEZ
- Director y Representante Legal Tecnmark Ingenieria S.A:S.

TECNMARK INGENIERIA
NIT: 900695164-6
www.tecnmark.com

Tel: (57)(2)8385206
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cédula de cludadanfa No. 76.325.267 de
Popayan Cauca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacién de servicios personales regulados por ia Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Poblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos 0
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucién

Término de ejecucién

: 19-00656 del 20 de marzo de 2019

: Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor
contratista en el drea ambiental; impartiendo formacién profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada,
complementaria) segin la necesidad del servicio y a su vez realizando
acompafamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a planes de
negocio y atencién de aprendices.

: Desde el 21 de marzo de 2019 hasta el 21 de diciembre de 2019
: 21 de marzo de 2019

: nueve (9) meses

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del SENA,
a los 23 dias del mes de septiembre de 2019.

Proyecss: Ersbath A

Cargo: A

Ravind. Ariel P

Carge: € i

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUROZ
Subdirector {e) del Centro Agropecuario
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CAUCA ~ CENTRO AGROPECUARIO

www.sena.edu.co—carrera 9 No 71N - 60 NIT: 899999034-1 - Teiéfono 8247710 GTH-F-131 V03 Pag 1
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Fur CONTRATO DE TRABAJO INFERIOR A UN ANO

SUBDIRECTOR DE PROGRAMA TIEMPO COMPLETO
No. THSPEC004/2019-1

| EMPLEADOR TRAB
|
NOMBRE O RAZON SOCIAL I NOI:;ag'OR ]
Fundacién Ugli;oeréglagn de Popayan GUILLERMO ALBERTO VEI.EZ TOBAR
PR N IDENTIFICACION:
v 7.') 2) ’;ur los Robles y Calle 5 No. 8-58 C.C. 76325267
ICILIO: Popayan, Cauca DIRECCION: CAl 'L. 72
NOMBRE E IDENTIF_!CACI N DEL REPRESENTANTE LEGAL : ";'EEEFS:(:),'” e celnocte
P. Mario Alfredo Polo Castellanos 3006127950
C.C. 19.492.583 de Bogotb
L CONDICIONES DEL CONTRATO
CENTRO DE COSTOS O UNIDAD DE NEGOCIO:
ECOLOGIA

ASIGNATURAS:
Contaminacién Ambiental ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D),(I.H.S. 3H);Evaluaciones de Im| i ),
: Y ‘D).(LH.S. : pacto Ambiental ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(1.H.S.
3:)]50?;'09[3 de Comunidades ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(I.H.S. 3H);Investigaciones Ecolégicas ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(1.H.S. 2H) Ecologia
la onservacion ECQLOG!A(D)(G1-JOR:D);(I.H.S. 3H);Investigacién S.E. - Generacion de Productos ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D)(1.H.S
4H):Investigacién S.E - Ejecucién de Proyecto Interno ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(I.H.S. 8H):
ACTIVIDADES DE APOYO:
Factor - Autoevaluacién ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(1.H.S. 2H);Participacién Comités ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(1.H.S. 3H);Atencién Estudiantes
ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(1LH.S. 2H).ECOLOGIA (D)(G1-JOR:D);(LH.S. 2H); ECOLOGIA(D)(G1-JOR:D);(I.H.S. 2H): Subdireccién de

ProgramaECOLOGIA(D)(G1-JOR:D):(.H.S. 6H); =
PERIODO DE PAGO: MENSUALIDADES VENCIDAS

SALARIO MENSUAL.: $ 2.271.512,00
FECHA DE INICIO: 04 DE FEBRERO DE 2019 FECHA DE TERMINACION: 13 DE JUNIO DE 2019

PERIODO DE PRUEBA: 26 DIAS CALENDARIO

La FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN que en adelante se denominara FUP contrata los servicios del trabajador segun las condiciones sefialadas
en el presente contrato, que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: A) Prestar sus servicios a la Institucion
con toda su capacidad de trabajo en el desempefio de las funciones propias de su cargo de SUBDIRECTOR DE PROGRAMA, de acuerdo con los estatutos,
reglamentos y disposiciones que promulguen las autoridades de La FUP, o sus representantes. B) No prestar en el horario laboral contratado, ni directa ni
indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni trabajar por cuenta propia en la misma actividad o actividades conexas o similares a la aqui
contratada. C) No divulgar, por ningin medio, ningun tipo de informacién relativa al empleador, ni ningin tipo de documento que contenga matenal de
propiedad de éste. D) Responder con diligencia los correos electronicos institucionales previa apertura del Correo Institucional el cual sera de obligatorio uso
E) A orientar sus catedras en las horas y materias que La FUP, a través del Director del Programa Académico de ECOLOGIA le asigne; dando trato adecuado
y culto a los estudiantes, acompafiandolos, formandolos, vigilandolos y conduciéndolos dentro de los Reglamentos y sanos principios pedagogicos y

de estudio. F) A realizar las labores previas y complementarias a la catedra, tales

orientandolos con ética, en procura del adecuado desarrollo en sus labores
de clase, desarrollo de las evaluaciones parciales y final, seguimiento a los alumnos, validaciones,

como construccién de microcurriculos y planeadores C um )
supletorios, control de asistencia, entre otros, que le solicite La FUP. G) Asistir a las reuniones que programe La FUP, en las que le solicite la asistencia. H)
A informar a La FUP, a través del Director del programa académico de ECOLOGIA sobre todos los hechos que, en alguna forma, puedan alterar o impedir
el cumplimiento de su labor y de los Reglamentos y normas de La FUP.I) A n_lante_nerse permapenlernenle en proceso de perfeccionamiento Docente y de
las actividades propias del cargo. J) A entregar los informes y registrar las calificaciones en el Snstema de Informacién, en las oportunidades en que le sean
solicitados por La FUP de acuerdo a su calendario académico o a sus necesidades K) A reportar bimensualmente al Director del programa académico, un
listado con el nimero de estudiantes que toman cada una de sus clases L) Aportar, diligenciar, tramitar y realizar todas las diligencias que sean necesanas
para su afiliacién inmediata al Sistema General de Seguridad Social, una vez suscrito el presente contrato. M) A oumpﬁ; con los deber.as en el seguimiento
de las normas, legales, reglamentarias y técnicas de los programas de.Salud ocupa_clonal que la FUP promueva mediante la promocién y prevencidn que
hace mediante el comité de salud ocupacional (Medicina Preventiva, higiene y Seg(_mdad Industrial) y convocatorias a reuniones que se solicite y_citaciones
que se hagan en la pagina institucional o correo institucional para cump_lnlr los fines en este aspecto~N) A qqul-r las normas que fomentan ia
prevencion al consumo de alcohol, drogas y tabaco. No podra presentarse a su sitio de trabajo, ni a eventos, actos y visitas que haga en representacién de
la Institucion, bajo la influencia de drogas alcohol y/o sustancias que produzcan farmaco dependencia u otras prohibidas por Ia Ley..como tampoco podra
consumirlas en el sitio de trabajo. O) A presentar los informes conespondngmes a su labor academtn,cg detallad; en lasﬁeancuvndadm'_a = ;::melmpme mmws
conforme lo requiera la FUP y/o |a Direccion de Programa. P) En consecuencia del desarrollo de su trabajo, cump: la;' 2«;"“ ks sl

i i6di ici i imi de los objetivos d
rinentes de manera periédica o cuando asi se le solicite, que evidencien e[ cumplimiento :
ggr la Institucién, en concordancia con el plan operativo anual y el plan estratégico del Programa. Q) Manejar de manera eficiente los recursos e implementos

dispuestos para el desarrollo de su cargo, basado en el presupuesto aprobado por las autoridades de la FUP R) Cumplir y a hacer cumplir los fineamientos

> g f

tablecidos en el Proyecto Educativo Institucional y en el Proyecto Educatiyo del i

zts:mglimiento efectivo dey los objetivos propios de su cargo. T) Hacer acompafamiento a los Estudiantes en su proceso de matricula. U) Realizar proyecciones
de pre-registro de materias con fines de determinar la demanda de Eslud}antes para los semestres subs.gu-entm o otrpmenrashllie

i i los casos de personas no matri utorizadas. cumplir

B e &1 Doy jank itos Académicos vigente. X) A informar a L

i | Reglamento c g :
lEochstougsut\oszr;r: todegs los hechos que, en alguna forma, pue(?an alterar o impedir flac:bnpphm;ﬂ:ed; mb:n y ng;los:’l:?;n:mosga rarzxzar norrnash w
Y) A asistir a las reuniones, congresos, seminaros, y capacitaciones que programe 4 uyega S Th crsagonighe by

; i i i la cual
de su trabajo con los planes y programas de la Unidad Académica respectiva a la e o e, por 1000 CORCOPRO, CON

i izacion de su labor académ
~Z) A quedar a Paz y Salvo previamente a la finalizacion 2 : L
RS Sedes administrativas: Claustro San José Calle 5 No. 8-58 Los Robles Km 8 via al sur

Sede Norte del Cauca: Calle 4 No. 10-50 Santander de Quiichao

@] Popayan, Cauca, Colombia "
CO16.00388 1** PBX(57-2)8320225 | www.fupedu.co | Fundacién Unnersiiaria dePopaydin OB S » e
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dlpendeneias.qmpo:walqﬁermohvolehubiennpmuomaumumwobmntmenmmmommosmwmybm.
PARAGRAFO: Si a la finalizacién del contrato de trabajo, el SUBDIRECTOR DE PROGRAMA no se encuentra a Paz y Salvo con La FUP de conformidad
mbnﬁauomammmammww.mnmmmmm a ésta Glitima para deducir de todo concepto salarial, prestacional o
lnemnizatotio.muuntedesuIiwidadbnlinaldeaaeendashbaﬂes.dvdwdebsacﬁvmmmawdbposbbnmhmwwm.ode
Iossetvia'ospfestados,igummelSUBD|RECTORD€PROGRAMAauodzahmmwmoﬁ\ammsemmmapuysMwn
herm'egadenovnsyooﬁgadomsmmaqulmmas.sscunokREMUNERACION:Respecbdelsaubomwadonmmb‘
eondidoneslabonlesdelmsemwmto.anelvawwmmmWmeymWMy
festivos de que se tratan los capitulos |, Il, y Ill del Titulo Vil del C.S.T. PARAGRAFO: el 82.5% de ella constituye remuneracién ordinaria y el 17.5% restante
esudostinadoammddmmombedludaniicabsymﬁvosdequemunmapluosIylloelTswloVIndelC.s.T. TERCERA. FORMA DE
PAGO:LaFUP.pagartalwabamot.whmtadbndemsmidos.mpeﬁodosvenddos.e!mmmbdomesnwm.mmm
m&abancaria.enhscon&dotmatableudasporcadaenﬁdad&mnden,mbwﬂwﬂmﬂommmfﬂqﬁamamm
(5)dlashébﬂessiguiemesaIaﬁrmadelpfeseme.ham«mmauammmmﬁwﬂuummwhwm
convenio, en este caso el B.B.V.A. Sucursal Rio Molino y Bancolombia Sede Exito. CUARTA. JORNADA DE TRABAJO: Ser4 de tiempo completo, en los
mmmthmumm&Poﬂymumuwmdm1&«lcwbo&nuﬁvode”nbaio.hswaoohpmm
orcinariapwmndBMmdmm.ymmmp«demmmmdem.nosewmanmoehmm.seqﬁnd
aniculo167ibidem.PARAGRAFO:QuodaexpresmnteprevistoquelashmwargosondeDiecdbn.MmejoyConﬁmnypotelo.noM
lugar al pago de horas extras, por no estar sujeto el trabajador a la jorada maxima legal de trabajo. QUINTA. VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO: E
presemeconkato&endrtvigendamoluDEFEBRERODE2019yo£130EJUN10052019mmmmmmnbarmoﬁgenyh
materiadeltraba)o.Cuandowalquieradeuspamsdmdaﬂoponemmdo.mmmdmw.mwm.
SEXTA. PERIODO DE PRUEBA: Sera de una quinta parte, de la vigencia del contrato. Durante este periodo, cualquiera de [as partes podra dar por
terminado unilateraimente en cualquier momento el contrato, sin lugar a ninguna indemnizacién para con la otra. SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD,
PROTECCION DE DATOS Y AUTORIZACION. la confidencialidad de la informacién qmmm«mwmmumam
del trabajador o creada por éste en la FUP, ya sea técnica, financiera, comercial, estratégica, en forma escrita, verbal, visual, magnética, inciuyendo las
bamdedatos.penemcealaFUP.y.porumo.detemhm&ﬂnawoncdondemmsmmn*s.asiwmwmmmamm
personas.Elwrminodevigendadelasresuicdonesalmanejodehhfoma&neonﬁdendal,uramhaowdesmamem.a
trabajacorqueineutraenwahuhwvblad&ahpamdodenﬂodelapcmnﬂdtmdadeconﬁdendaidad.seapotacdénuom‘sion.saim
comofanagnve.laFUPpodmwmuusmeduasmnmmmpemmesymasdmjadasemmwporlospeq‘n.idosuput'enen
causarsealaFUPoeneiectoalosﬁtularesdelahfomadbn.Aslmsmdmbajadamaiudemmemsayw\sweahwmdtm
awsDatosPemnales,bswaiesserdnuﬁindosenwrehdbnoonmdualeonlamm:o’m.bmwawzadoahsmm.buyﬂss
de 2008, Ley estatutaria 1581 de 2012 y el Decreto reglamentario 1377 de 2013. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: La FUP podra dar por
ten'nhadoelpresemecontmo.enbnmmﬂawal.pwlaseaummodasenelm7dd0em2351165.pahvbha‘m0ehsooigmdel
traba;adot.estableddasenelCaplmloSexto.ammsaysomlcwnos«mmﬁvodeﬂmb&oyendptmm.Ionislmq::eporhhnde
respeweidemidadconbsprhdpios.vision.misionypollﬁasdelaFUP.Io que para la Institucion se considera como faita grave. OCTAVA.
DESCUBRIMIENTOS O INVENCIONES: Lu«m&mmuho&bsymmmmmmtmohm.mmq«ammw.
lomnsmoquelodoslostrabajosimenmm.Mmmonhvmmymmnmm.mdmoudwmmeym.
mientrasproslesusserviciosalalmtitudbn,quedaﬁndepropiedadexdwvade la FUP. La propiedad intelectual serd reconocida al trabajador. NOVENA.
TRASI.ADOSYCAMBIOS:Eltrabajadoraeepmdesdeahoralosuasladosdemuwmpymuoﬁdoqmwdunpbm.mque
talestraslsdosoummmmmmmumo&MMOmmmmdw.DECHA.
INTERPRETACION:Esleeontratohawomdmdoummeuaanmmhwyhmymmmnmhym
consonanciaoonelcomgoSmtanﬁvodelTrabajo.wyoobjelodefnidoensuAanIoprinero.amumammmmy
trabajadores, dentro de un espiritu de equidad econdémica y equilibrio social. DECIMA PRIMERA. EFECTOS Y MODIFICACIONES: El presente contrato
reemplazaensu'ntegﬁdadydejaMehdoahwamhummmmmmomiommbspm.mm.Lasmoaac'ona
quesaacuerdenalpresentcoommo.secomuicamnexpmmmewemumbajad«.enm&nmm«rsumumyum
constar en él, en otrosi firmado por las partes.

Paraconstanciaseﬁnnaendosejemplaresdelmismolsnoryvalof.amelegos.enlaciwaddePopayén.clO‘deieuerodezo‘ls. El trabajador reconoce
haber recibido copia del presente contrato.

EL EMPLEADOR: EL TRABAJADOR:

GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR

C.C. 76325267
TESTIGO:
N~ —
ING? MARIO FE DO ESPINOSA MUNOZ ING.LUIS T 10 MENESES MOLINA
.C. 11.435.904 acatativa C.C. 10.290.747 ch Popayan

bt Sarnire Camrntan

Sedes adminstratvas: Claustro San josé Calle SNo.8-58 - Los Robles Km 8 via al sur
@] Sede Norte del Cauca: Calle 4 No. 10-50 Santander de Quiichao

Popaydn, Cauca, Colombia
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ASOCIACION DE ECOLOGOS CONSERVACIONISTAS DE COLOMBIA
NIT: 90141571 4

ASOCIACION DE ECOLOGOS CONSERVACIONISTAS DE COLOMBIA
NIT. 901415714

CERTIFICA:

Que el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR identificado con la cédula de
ciudadania No. 76325267, labor6 en el area de Gestion del recurso hidrico, desde el 15 de
enero de 2018 hasta el 20 de diciembre del 2021

Que, durante la vinculacion con la entidad, el sefior GUILLERMO ALBERTO VELEZ
TOBAR, ocupé el cargo de Profesional en Ecologia en el proyecto denominado
“Caracterizacion Hidrologica Y La Restauracion Ecologica De Las Cuencas Del Area
Influencia De Las Pequefias Centrales Hidroeléctricas en los municipios de Popayan y
Puracé”; y desempeii6 las funciones, de conformidad con lo establecido por el jefe directo
y el contrato prestacion de servicios firmado, las cuales se indican a continuacion:

Diagndstico ambiental aplicando bioindicafores de fauna silvestre

Monitoreo fauna silvestre, seguimiento y controll de los para el manejo y conservacion.

Toma y analisis de muestras de agua.

Realizar actividades de manejo y conservacion de fauna amenazada.

Descripcion de aspectos e impactos ambientales ocasionados sobre la fauna silvetre.

Apoyo y atencién de comunidades indigenas en los resguardos asociados a las

zonas objeto de estudios relacionados con el decomisorehabilitacion y reubicacion defauna silvestr

ok wh =

La presente certificacion se expide en la ciudad de Popayan, el 15 de marzo de 2022, a
peticion del interesado.

Jaime Fernando Lépez Ante
Secretario General
CC. 10.536.370
TEL: 3208303756
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Popayan, Ciudad Universitaria, 23 de Septiembre de 2019

LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

HACE CONSTAR

Que el Ecdlogo GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cedula
de ciudadania Nro. 76325267 de Popayan se encuentra vinculado con la
institucion como Docente adscrito al programa de Ecologia, mediante contrato
laboral termino fijo inferior a un afo, por el periodo comprendido entre 06 de
Febrero al 06 de Junio del 2019, con asignacion mensual de un MILLON
CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
(1.188.963) M/CTE.

Orientando las siguientes asignaturas:

Ecologia de Comunidades (D)(G1) con una intensidad de 4 horas
Ecologia de la Conservacion (D)(G1) con una intensidad de 4 horas
Investigaciones Ecologicas y Ambientales (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Evaluacion de Impacto Ambiental (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Igualmente certificamos que el Ecologo GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR
ha tenido las siguientes vinculaciones con la institucion.

Docente adscrito al programa de Ecologia, mediante contrato laboral termino fijo
inferior a un afo, por el periodo comprendido entre 05 de Febrero al 01 de Junio
del 2018, con asignacion mensual de un MILLON CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS (1.057.500) M/CTE.

Orientando las siguientes asignaturas:

Ecologia de Comunidades (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Ecologia Il (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Investigaciones Ecoldgicas y Ambientales (D)(G1) con una intensidad de 4 horas
Introduccion a la ecologia (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Trabajo de grado D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Sedes administrativas: Claustro San José Calle 5 No.8-58 - Los Robles Km 8 via al sur
Sede Norte del Cauca: Calle 4 No. 10-50 Santander de Qulichao
BUREAU VERITAS l i .
Catiesson Popayan, Cauca, Colombia
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Docente adscrito al programa de Ecologia, mediante contrato laboral termino fijo
inferior a un afo, por el periodo comprendido entre 06 de Agosto al 30 de
Noviembre del 2018, con asignacion mensual de un MILLON CINCUENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS PESOS (1.057.500) M/CTE.

Orientando las siguientes asignaturas:

Ecologia de Comunidades (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Ecologia Il (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Investigaciones Ecoldgicas y Ambientales (D)(G1) con una intensidad de 4 horas
Introduccion a al ecologia (D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Trabajo de grado D)(G1) con una intensidad de 4 horas

Por solicitud del interesado se expide en Popayan, el 23 de Mayo de 2019.

LUIS TARCISIO MENESESMOLINA
Vicerrector Administrativo y Financiero

Sedes administrativas: Claustro San José Calle 5 No.8-58 - Los Robles Km 8 via al sur
T Sede Norte del Cauca: Calle 4 No. 10-50 Santander de Qulichao
1S0 9001: 2008 z |
BUREAU VERITAS § .
Chriiesson ] Popayan, Cauca, Colombia
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Foparan, cdad uaverstana, 28 de septiembre de 2017

LA VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

HACE CONSTAR:

Que el Ecdlogo GUILLERMO ALBERTO VELEZ TOBAR, identificado con cedula
de ciudadania Nro. 76325267 de Popayan se encuentra vinculado con la
institucion como Docente catedratico investigador adscrito al programa de
Ecologia, mediante contrato laboral a termino fijo inferior a un afo, por el
periodo comprendido entre el 1 de Agosto al 30 de Noviembre del 2017,
con asignacion basica mensual de UN MILLON CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($1.057.500) M/CTE.

Crentando las siguientes asignaturas:

Educacion Ambiental | Ecologia (D) (G1).con una intensidad de 4 horas
semanales
Introduccién a 1a Ecolegia (D) (G1). con una inlensidad de 4 horas semanales

Ecologta Il Ecologia (D) (G1) con una intensidad de 4 horas semanales

Ecologia | Ecologia (D)(G1): con una intensidad de 4 horas semanales

lgualmente certificames que el Ecdlogo GUILLERMO VELEZ TOBAR ha tenido las
siguientes vinculaciones con la institucion.

Contrate laberal a termino fijo infenor a un aio, por el periodo comprendide entre el 6 de
febrero al 15 de junio de 2017, como docente de medio kempo adscrito al Programa de
Ecclogia Con asignacidn basica mensual de UN MILLON CINCUENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($1.057.500) M/ICTE.
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Orientando las siguientes asignaturas;

ECOLOGIA DE LA CONSERVACION (G1) con una intensidad de 4 horas semanales
ECOLOGIA Il (G1), con una intensidad de 4 horas semanales
ADMINISTRAGION AMBIENTAL (G1) con una intensidad de 4 horas semanales

Contrato de Prestacion de Servicios, como docente por el periodo comprendido entre el §
al 31 de mayo de 2014, adscrito al Programa de Ecologia. Con un valor total del Contrato

de NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTAY CUATRO
PESOS ($985.584) MICTE.

Orientando las siguientes asignaturas:

ECOSISTEMAS MARINOS Y COSTEROS, con una intensidad de 3 horas semanales.

VIRTUALIDAD, con una intensidad de 4 horas semanales.

Contrato laboral a término fijo inferior a un afo, por el periodo comprendido entre el 18 de
enero al 20 de junio de 2013, como Subdirector de Programa de Ecologia, de tiempo
completo. Con asignacion basica mensual de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA'Y
CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($ 1.745.656) M/TE.

Orientando las siguientes asignaturas:

CONTAMINACION AMBIENTAL, con una intensidad de 6 horas semanales.

EVALUCIONES AMBIENTALES, con una intensidad de 4 horas semanales.
ECOSISTEMAS ACUATICOS, cen una intensidad de § horas semanales.
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Cortrato laboral @ Wrmino fys inferior a un afto, por el pericdo comprendido enlre el 8 de
agosto al 12 diclombre de 2012, como Docente de medio tiempo adscrito al de Programa
o £ eotogia Con asgnacion basica mensual do OCHOCIENTOS CUARENTAY TRES MIL
REOCIENTOS SIETE PESOS (3843 207) MITE

Orientando 1as siguientes asignaturas

CONTAMINACION AMBIENTAL, con una intensidad de 6 horas semanales.

INTRODUCION A LA ECOLOGIA, con una intensidad de 4 horas semanaies.

BIOFISICA. con unantensidad de 4 horas semanales

Cortrate laboral a término fyo infenor a un afio, por el periodo comprendido entre el 6 de
febraro al 14 de junio de 2012 como Docente de medio tiempo adscrite al de Programa
de Ecologia Con asignacion basica mensual de OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS (3 843 307) MTE

Onentando las siguientes asignaturas

CONTAMNACION AMBIENTAL. con una intensidad de 6 horas semanales.

ECOSISTEMAS ACUATICOS, con una intensidad de 6 horas semanales.

Cortrats laboral a término fjo inferor a un afio, por el periodo comprendido entre el 16 de
agosto al 15 diciembre de 2011, como Docente de tiempo completo adscrita al
Programa de Ecologia, Con asgnacién basica mensual de UN MILLON SEISCIENTOS
JEINTICINGO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($ 1,625 975) MTE.

Onentands las siguientes asignaturas.

INTRODUGCCION A LA ECOLOGIA con una intensidad de 4 horas semanales.

METOLOLOGIA DE LA INVESTIGACION, con una intensidad de 4 horas semanales
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INVESTIGACIONES ECOLOGICAS Y AMBIENTALES, con una intensidad de 4
horas semanales.

SEMINARIOS con una intensidad de 4 horas semanales,

CCORDINADOR DESARROLLO DE CONVENIO MAESTRIA INTERNACIONAL- con una
intensidad de 4 horas semanales,

LUIS TARCYSIO MENESES MOLINA
.\ficerrector Administrativo y Financiero
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